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CAPITULO PRIMERQ

DENQMINACION Y REGIMEN LEGAL

Articulo 1.- Con el nombre de KCD, KULTURA, COMMUNITATION y DESARRGLLY so
constituye una Asociacién sin animo de lucro, acogiéndose a lo dispuesto en la Ley Orgdnica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién v Ley 7/2007, de 22 de junio,
de Asociaciones de Euskadi, aprobada por el Parlamento Vascg, e acuerdo con In estabiecico
en los articulos 9 y 10.13 del Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco.

Dicha Asociacién se regird por los preceptos de las citadas Leyes de
Asociaciones, por los presentes Estatutos en cuanto no estén en
contradiccion con 1a Ley, por los acuerdos vélidamente adoptados por sus
érganos de gobierno, siempre que no sean contrarios a la Ley y/o a los
Estatutos, y por las disposiciones reglamenizrias que apruebe el Gobierng
Vasco, que tendran cardcter supletorio.

EINES QUE SE PROPONE
Articulo 2.- Los fines de esta Asociacidn son:

Fomentar ia Comunicacién Social y Cultural como herramienta de desamarro,
presentando aiternativas de informacién como respuesta  al peligro de s
implantacién de un modelo Gnico de pensamiento, que pueda llagar a sacrificar a
su paso la diversidad y la legitimidad del resto de las identidedes nacionaiey ¥
culturales.

Los principios que rigen el propésito fundamental de Ia asociacion KCD - KULTURA,
COMMUNICATION y DESARROLLO

1. Promover una comunicacién diversa y plural

2. Promover la importancia de la Cultura y su diversidad

3. Promover la democratizacién de la comunicacién

4. Promover y apoyar la insercién de grupos sociales v de comunidades que
nunca antes hayan tenido acceso al ejercicio de i produccién de! cine en ei
mundo audiovisual y cinematografia.

5. Impuisar la participacién de mujeres realizadorszz.

6. Oponerse a las corrientes politicas autoritarias, elitistas, racistas,
xendfobicas, homofébicas y de cualquier forma de discriminacion,
denunciando sus engaiios y rechazando todas sus formas de expresion.

7. Aportar en la construccién de una alternativa de saciadad, en ks que no tengs
cabida la injusticia, la miseria, Ia falta de equidad c:iire géneros, la guerra,
los desastres ecolégicos, cualquier tipo de persecucién (politica, sexua!,
religiosa, étnica...) y ni ningdn tipo de explotacié:.

8. Difundir los valores positivos de las diversidades; culturales, religiosas,
étnicas, sexuales...

9. Promover los Derechos humanos, los derechos colectivos, fa equidad entre
géneros, el respeto al medio ambiente Y una cultwrs de paz.

10. Promover las relaciones entre los pueblos en térnsiuos de igualdad.

11. Promover ia aceptacién social de Ia emigracién.




12. Denunciar las causas que originan la pobreza y ia exclusion social.
13. Construir una opinién pablica favorable a los precesos de transformacion
social en aras de conseguir un Desarrolio humano y Sostenible.

Para la consecucién de dichos fines se llevardn a cabo, previo el cumplimiento de los requisitos
legales establecidos, las siguientes actividades:

+ Elaboracién, Presentacion y ejecucién de proyectos y programas vinculados a la

comunicacién y el desarrolio tanto en el pais vasco como en el exterior.

Talleres de comunicaron audiovisual

Creacién y apoyo de redes de comunicacion alternativa

Festival de Cine en el Pais Vasco

Edicién y apoyo a Muestras de Cine Social y Culturai

Concurso de producciones audiovisuales en el Pais vasco

Eventos y espectéculos relacionados con la cultura, la comunicacion vy el

desarrollo

Exposiciones

o Asesoramiento técnico a instituciones, empresas y asociaciones con temas
relacionados con la Cooperacién, la inmigracién y la Sensibilizacién y Educacién
al Desarrollo.

o Actividades interculturales

Sin perjuicio de las actividades descritas en el apartado anterior, fa
Asociacion, para el cumplimiento de sus fines podra:

o Desarrollar actividades econdmicas de todo tipo, encaminadas a la
: realizacién de sus fines o a allegar recursos con ese objetivo.
e Adquirir y poseer bienes de todas clases y por cualquier titulo, asi
como celebrar actos y contratos de todo género.
» Ejercitar toda clase de acciones conforme a las leyes o a sus
Estatutos.

DOMICILIO SOCIAL

Articulo 3.- El domicilio principal de esta Asociacion estard ubicado en Bilbao, calle
Artasamina n°5 de Bilbao

La Asociacion podra disponer de otros locales en el dmbito de la Comunidad Auténoma, cuando
lo acuerde la Asamblea General.

AMBITO TERRITORIAL

Articulo 4.-  El ambito territorial en el que desarrollard principalmente sus funciones
comprende el territorio de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco. Pudiendo abrir delegaciones en

otras comunidades del Espafia, en los estados de la Unidn Europea y/o en cualquier Estado del
mundo si asi lo decide la Asamblea.

DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO

Articulo 5.- La Asociacion se constituye con caracter permanente, y sélo se disolvera por
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria segun lo dispuesto en el
Capitulo VI o por cualquiera de las causas previstas en las Leyes.

La organizacion interna y el funcionamiento de la Asociacidén deberén ser
democraticos, con pleno respeto al pluralismo. Serén nulos de pleno derecho
los pactos, disposiciones estatutarias y acuerdos que desconozcan
cualquiera de los aspectos del derecho fundamental de asociacidn.
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Articulo 8.-

Articulo 9.-

Articulo 10.-

El gobierno y administracién de la Asoclacién estardn a cargo de los
siguientes drganos colegiados:

o La Asamblea General de Socids/as, como 4rgano supremo.
* La Junta Directiva, como drgano colegiado de direccién permanente.

AM NERA

La Asamblea General, integrada por la totalidad de socios/as, es el drgano
de expresion de la voluntad de éstos/as.

Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar el plan general de actuacion de la asociacion

b) El examen y la aprobacién de las cuentas anuales y del presupuesto del
ejercicio siguiente,

C) Aprobar la gestion de la Junta Directiva

d) La modificacion de estatutos.

e) La disolucién de la asociacion.

f) La eleccion y el cese del presidente o la presidenta, del secretario o la
secretaria, del tesorero o la tesorera y, si lo hubiere, de los demds
miembros del érgano de gobierno colegiado, asi como su supervision y
control.

g) Los actos de federacién y confederacién con otras asociaciones, o el
abandono de alguna de ellas. '

h) La aprobacién de la disposicién o enajenacion de bienes inmuebles.

i) El acuerdo de remuneracion de los miembros del érgano de gobierno,
€n su caso.

§) La fijacién de las cuotas ordinarias o extraordinarias, si bien esta
facultad podra ser delegada por la Asamblea General al drgano de
gobierno mediante acuerdo expreso.

k) La adopcion del acuerdo de separacién definitiva de las personas
asociadas.

) Cualquier otra competencia no atribuida a otro drgano social.

La Asamblea General se reunira en sesiones ordinarias y extraordinarias.

La Asamblea General deberd ser convocada en sesién ordinaria, al menos
una vez al afio, dentro del 4 trimestre, a fin de adoptar los Acuerdos
previstos en el articulo 70-a), b) y ¢).

La Asamblea General se reunird en sesién extraordinaria cuando asi lo
acuerde la Junta Directiva, bien por propia iniciativa, o porque lo solicite el
80% de los asociados, indicando los motivas y fin de la reunidn y, en tode
caso, para conocer y decidir sobre las siguientes materias:

a) Modificaciories Estatutarias,
b) Disolucién de la Asociacién.






