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Kultura, Communication y Desarrollo -KCD ONGD- es una Organización no Gubernamental de 
Cooperación al Desarrollo, declarada como Entidad de Utilidad Pública por el Gobierno Vasco e 
inscrita con el número AS/B/14091/2008 en el Registro General de Asociaciones del País Vasco.

KCD ONGD es una asociación independiente y laica que surge con la inquietud de alcanzar un 
Desarrollo Humano Equitativo y Sostenible. En la búsqueda de su objetivo trabaja con la co-
municación y la cultura como herramientas que permiten entrelazar diferentes áreas de trabajo 
como la Educación para la Transformación Social (EpTS), la incidencia política y la Coopera-
ción Internacional. A través de su estrategia, KCD ONGD pretende contribuir a construir una 
ciudadanía crítica, equitativa, respetuosa con la diversidad y socialmente comprometida.

KCD ONGD asume que para realizar este recorrido son necesarias sinergias y alianzas. Por ello, 
forma parte de la Coordinadora de ONGD de Euskadi desde 2014. Desde 2015, adquiere también 
su compromiso con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los 17 Objetivos propuestos 
por las Naciones Unidas; y desde 2017 KCD ONGD forma parte de (H)abian 2030, la Estrategia 
vasca de Educación para la Transformación Social (EpTS). De igual forma, apuesta por el trabajo 
de cooperación con diversas contrapartes del Sur Global en la búsqueda de la transformación 
social y la lucha contra las injusticias.

MISIÓN

KCD ONGD tiene como MISIÓN fomentar un Desarrollo Humano, Intercultural, Equitativo y Sos-
tenible a través de la Comunicación y la Cultura.

VISIÓN

Como ONGD pretende convertirse en un referente internacional en la utilización de la Cultura y 
la Comunicación como estrategias transformadoras para la consecución de un Desarrollo Hu-
mano Intercultural Equitativo y Sostenible.

PRINCIPIOS DE KCD ONGD

1. 	 Una ciudadanía global y socialmente comprometida.
2. 	 Una comunicación democrática, diversa y plural.
3. 	 Integración de colectivos y comunidades tradicionalmente excluidas.
4.	 La igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres.
5. 	 El respeto a la diversidad cultural, étnica, religiosa, política, funcional, social, sexual y de 

identidad de género.
6. 	 Los derechos humanos individuales y colectivos.
7. 	 Una relación sostenible con la naturaleza.
8. 	 Una cultura de paz positiva.
9. 	 Relaciones entre personas y pueblos en términos de igualdad.
10. 	Humanización de los procesos migratorios.

KCD ONGD APUESTA POR LA EQUIDAD

El compromiso de KCD ONGD en cuanto a equidad de género está orientado a acabar con la 
discriminación y la violencia que sufren millones de mujeres y personas que no encajan en 

¿QUIÉNES
SOMOS?1
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la heteronormatividad del sistema patriarcal. Para ello, apuesta por impulsar la participación 
de las mujeres en los ámbitos políticos, sociales, culturales y económicos, así como promover 
su empoderamiento. Esto requiere, además, implicar a hombres y mujeres en el trabajo por 
la igualdad y la eliminación del dominio de la norma heterosexual y la discriminación de otras 
orientaciones e identidades sexuales.

Desde su fundación, KCD ONGD surge con una clara apuesta institucional por promover la 
equidad de género de forma transversal en todas sus actividades y en las dinámicas propias 
de la entidad. Y así lo recoge en sus planes estratégicos, integrando un enfoque feminista en 
las acciones de Cooperación y Educación para la Transformación Social, acorde a su vez con las 
políticas, documentos y códigos propuestos por entidades públicas y privadas vascas especia-
lizadas. Por ello, KCD ONGD apuesta por las acciones diarias que permitan transformar las 
realidades en todos los ámbitos de la vida en sociedad. 

ESTRUCTURA

Más información sobre la estructura de la entidad: https://www.kcd-ongd.org/conocenos

VOLUNTARIADO

KCD ONGD cuenta con el apoyo de diversas personas y profesionales que han hecho posible el 
desarrollo del Festival Internacional de Cine Invisible “Film Sozialak” de Bilbao, la Caravana de 
cine realizado por mujeres “Entrecineastas” y otras actividades y eventos de la entidad durante 
2025. 

ASAMBLEA DE SOCIAS Y SOCIOS

JUNTA DIRECTIVA

PRÁCTICAS/VOLUNTARIADO

DIRECCIÓN

PERSONAL
TÉCNICO

COMISIÓN DE
GÉNERO

PERSONAL
ADMINISTRATIVO

Parte del equipo de voluntariado del 17º FICI Bilbao 2025. 

https://www.kcd-ongd.org/conocenos
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·	 18 personas como Comité externo para el visionado de las películas antes de su selección 
final en el Festival (13 mujeres y 5 hombres).

·	 21 personas como Jurado del Festival para premiar las obras de la 17ª edición del Invisible 
(14 mujeres y 7 hombres).

·	 25 personas con tareas de apoyo en sala de cine durante el Festival y la Caravana (30 muje-
res y 5 hombres).

·	 Alumnado de segundo año del Ciclo de Grado Superior “Realización de proyectos Audiovi-
suales y Espectáculos” del CIFP Tartanga LHII, compuesto por 29 personas (10 mujeres y 19 
hombres), apoyando la regiduría de la 17ª edición del Festival. Además de otras 47 personas 
de entre el alumnado de primer año del mismo Ciclo (22 mujeres y 25 hombres), que parti-
cipan como espectadores dentro de su formación.

·	 954 profesoras y profesores1 (60 % mujeres) de los 19 centros educativos con los que la 
entidad mantiene convenios de colaboración, durante los talleres, Festival y otras actividades. 

Para formar parte del equipo voluntario o cualquier otra colaboración con KCD ONGD puedes escri-
bir a: info@kcd-ongd.org. 

ACUERDOS DE COLABORACIÓN CON ENTIDADES EDUCATIVAS EN EUSKADI

1.	 Universidad del País Vasco EHU (Cursos DE VERANO).
2.	 “Aulas de la Experiencia” EHU de Bilbao.
3.	 Oficina de Cooperación al Desarrollo de la EHU.
4.	 Universidad de Deusto.
5.	 Colegio Mayor Miguel de Unamuno, de Bilbao.
6.	 IES Ibarrekolanda BHI, Bilbao.
7.	 CIFP Elorrieta Erreka Mari LHII, Bilbao.
8.	 CIFP Nicolás Larburu LHII, Barakaldo.
9.	 CIFP Tartanga LHII, Erandio.
10.	IES Aixerrota BHI, Getxo.
11.	CIFP Iurreta LHII, Iurreta.
12.	IES Artaza-Romo BHI, Leioa-Getxo.
13.	IES Mungia BHI, Mungia.
14.	IES Ballonti BHI, Portugalete.
15.	IES Saturnino de la Peña BHI, Sestao.
16.	IMFPB Bituritxa OLHUI, Barakaldo.
17.	IES Bengoetxe, Galdakao.
18.	IES Gernika BHI.
19.	IES Uribe Kosta BHI, Plentzia.
20.	IES Eskurtze BHI, Bilbao.
21.	La Mennais Berrio Otxoa Ikastetxea.
22.	IES Julio Caro Baroja BHI, Getxo.
23.	IES Zaraobe BHI, Amurrio.
24.	CIFP Meka Elgoibar LHII, Elgoibar

1 	 Este dato no implica que sean personas diferentes, sino que en las diferentes acciones o actividades se han visto involucradas 954 perso-
nas, pudiendo alguna repetir en una o varias de estas acciones.	
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COLABORACIONES CON OTRAS ENTIDADES LOCALES 

1.	 Plataforma de apoyo a las personas refugiadas Ongi Etorri Errefuxiatuak
2.	 UN Etxea - Asociación del País Vasco para la UNESCO
3.	 Zinegoak, Festival Internacional de Cine y Artes Escénicas gaylesbotrans de Bilbao
4.	 HalaDzipo Musika Eskola de Barakaldo
5.	 Muestra de Cine dirigido por Mujeres - Zinemakumeak Gara
6.	 Trabajadoras no domesticadas
7.	 ENHE - Euskal Herriko Nekazarien Elkastasuna

COLABORACIONES CON ENTIDADES DEL SUR GLOBAL

1.	 Festival Internacional del Nuevo Cine Latinoamericano de la Habana, Cuba.
2.	 Festival Internacional de Cine Documental de Saint-Louis, Senegal.
3.	 Festival de Radio y Cine comunitario “El lugar que habitamos” de Oaxaca, México.
4.	 CLACPI. Coordinadora Latinoamericana de Cine y Comunicación de los Pueblos Indígenas.
5.	 “Ojo al Sancocho” Festival internacional de cine y vídeo alternativo y comunitario, Ciudad 

Bolívar, Bogotá-Colombia.
6.	 REVERDES, Movimiento político de El Salvador que trabaja en torno a las crecientes crisis 

ecológica, sanitaria, económica y social.

CONTRAPARTES DE KCD ONGD EN EL SUR GLOBAL

Oficina del Historiador de la ciudad de La Habana (1938). 

Responsable de la rehabilitación del Centro Histórico de La Habana desde 1981, donde imple-
menta un modelo de desarrollo integral y sostenible, teniendo como ejes centrales la cultura, la 
rehabilitación de su patrimonio, la restauración arquitectónica y regeneración socioeconómica 
encaminadas a conservar el área habitada en condiciones dignas, siendo económicamente ren-
table y ambientalmente sustentable.

CAJAR- Colectivo de Abogados y Abogadas “José Alvear Restrepo” - CAJAR, Colombia (1978)

Defiende y promueve los derechos humanos desde una perspectiva integral, partiendo de su 
indivisibilidad y la interdependencia de todos los derechos y libertades, para contribuir a la supe-
ración de la impunidad, la consolidación de un Estado Social de Derecho, democrático y partici-
pativo, con una sociedad justa y equitativa, en la perspectiva de la inclusión política, económica, 
social y cultural, y alcanzar una paz estable y duradera.

Asociación Equipo Maíz, San Salvador, El Salvador (1983)	

Institución/centro de formación que tiene como objetivo contribuir a la formación integral de 
personas militantes/activistas de organizaciones sociales, populares y sindicales a las que son 
afines. Su estrategia base es la educación popular como herramienta para la comprensión de la 
realidad y el análisis crítico.

Ojo de Agua Comunicación Indígena de Oaxaca, México (1998)

Promueve la comunicación indígena y comunitaria con la producción de programas culturales 
y educativos de radio y de vídeo; además de colaborar con otros colectivos y organizaciones en 
procesos y medios de comunicación indígena y comunitaria en el sur de México y en otras regio-
nes del país y de América Latina.
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ACUA Asociación Comunitaria Unida por el Agua y la Agricultura, El Salvador (2005)

	Organización solidaria, transparente e inclusiva, comprometida con la justicia social, la igualdad 
de género y la equidad, que fortalece las capacidades de la población vulnerable y empobrecida 
para la exigibilidad de sus derechos y la gestión alternativa del territorio con énfasis en la sus-
tentabilidad del agua y la soberanía alimentaria. 

Klaketa Árabe, Egipto (2007) 

Productora con sede en El Cairo que se dedica a la formación y promoción del cine realizado por 
mujeres.

Hahatay, son risas de Gandiol, Senegal (2012)

Organización que trabaja con el concepto wolof “Man na nekk” que significa es posible. Lo que 
convierte su misión en una constante acción (aprender haciendo) de asegurar que todas las 
personas puedan vivir de acuerdo con su dignidad humana siendo protagonistas de sus vidas y 
motor de su propio desarrollo y libertad.

FGER: Federación Guatemalteca de Escuelas Radiofónicas, Guatemala (1965) 

Organización indígena con 59 años de trabajo comunitario, que promueve el derecho a la comu-
nicación con enfoque intercultural, territorial y de género. Con presencia en 20 departamentos 
de Guatemala, su red de emisoras alcanza a 8 millones de personas en 22 idiomas mayas, 
además del Xinka y Garífuna. FGER impulsa procesos organizativos mediante la formación de 
comunicadores indígenas, la revitalización lingüística, la defensa del territorio, la salud y la par-
ticipación juvenil. Destaca la Red de Comunicadoras Indígenas Jun Na’oj, que promueve la par-
ticipación política de mujeres desde contextos propios. 

CIES: Comunidad Intercultural para Estudios Sociales, Guatemala (2015)

Asociación social, educativa y comunitaria con vocación intercultural y enfoque de derechos 
colectivos. Trabaja por el fortalecimiento de capacidades desde los territorios, la defensa de la 
Madre Tierra y la reconstrucción de saberes comunitarios. 

CONTEXTO 	  	

El 2025 es un año que pasará a la historia como un punto de inflexión en el sistema interna-
cional. El regreso de Donald Trump a la Casa Blanca no ha dejado a nadie indiferente, ya que 
supuso un cambio gigantesco en la política global.

Desde los primeros meses de su gobierno, se revirtieron políticas clave en el país, en ámbitos 
como el medio ambiente, la migración, la regulación económica o la equidad. Se suprimieron los 
compromisos climáticos internacionales y endurecieron las políticas migratorias. En 2025 fue-
ron expulsadas del país unas 170.000 personas; alrededor de 300 de estas personas fueron en-
viadas a una cárcel de alta seguridad en El Salvador. El mensaje que se daba al mundo era bien 
claro: bajo el lema “America First”, todo será posible para priorizar los intereses nacionales.

En el ámbito internacional, los EE. UU. comenzaron también una fuerte ofensiva arancelaria, 
afectando a numerosos países, incluida China, su principal enemigo estratégico. Todas estas 
medidas han conseguido incrementar la tensión global y han debilitado de manera grave los 
espacios internacionales de cooperación multilateral, incluso entre sus aliados más cercanos, 
generando impactos directos en los mercados y en las cadenas de suministro a lo largo y ancho 
del planeta.

Este giro no es un hecho aislado. En la estrategia y la geopolítica, prácticamente ningún acon-
tecimiento es fruto de la casualidad y mucho menos cuando se trata de frenar el desarrollo de 
un país con el potencial del gigante asiático. Con el fin de reducir el gasto, el Gobierno de Trump 
también ha provocado el cierre técnico de USAID (Agencia de Estados Unidos para el Desarro-
llo), afectando gravemente la ayuda humanitaria y sanitaria global.
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Esta tendencia de recortes no viene dada solo por los EE.UU.; también la están llevando a cabo 
otros países occidentales. Lo que puede provocar que algunos países del Sur Global puedan ver 
estos recortes como un instrumento de presión dentro del nuevo tablero geopolítico mundial.

Pero no todos están actuando de esta manera; hay quienes siguen apostando por la coopera-
ción, la solidaridad y el multilateralismo, intentando buscar nuevas formas de relaciones Norte/
Sur que permitan abordar los desafíos globales de la humanidad.

Nos encontramos así ante una contradicción preocupante: por una parte disminuyen los recur-
sos destinados a la cooperación y la solidaridad y, por otra, aumentan las inversiones en arma-
mento, alcanzando un gasto militar mundial con cifras récord, lo cual puede provocar que los 
países industrializados se sientan atraídos por reconvertir su industria hacia el sector militar.

El escenario global está marcado por la inestabilidad y la guerra; de hecho, el número de con-
flictos armados activos es hoy el más alto desde el final de la Segunda Guerra Mundial. La 
guerra en Ucrania, la devastación en Gaza, la opresión en Cisjordania y el resto de tensiones en 
Oriente Medio han entrado en nuestras vidas de una manera cotidiana, algo que no podemos 
normalizar y que revemos rechazar.

Ante este panorama, las Naciones Unidas, que nacieron con el compromiso de mantener la paz, 
fomentar la amistad entre los pueblos y promover el progreso social y los derechos humanos, 
han llegado a su 80 aniversario inmersas en una profunda crisis y muy debilitadas; con ello, el 
sistema multilateral atraviesa un momento crucial lleno de incertidumbres.

Justo ahora, cuando los grandes desafíos de nuestro tiempo “como el cambio climático, los 
conflictos armados, las migraciones forzadas, la desigualdad de género y la exclusión social” 
requieren de una implicación y de respuestas colectivas basadas en la cooperación, la solidari-
dad y los derechos humanos.

Tal y como está el mundo, y a tan solo cuatro años del horizonte marcado por la Agenda 2030, 
los avances para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son insuficientes. El 
riesgo no consiste solo en no alcanzarlos; el problema más grave es que se debilite gravemente 
el compromiso global para alcanzar un modelo de desarrollo más justo, equitativo y sostenible.

El papel de la sociedad civil

En esta coyuntura, el papel de la sociedad civil es más necesario que nunca. Las organizaciones 
no gubernamentales de desarrollo (ONGD) continúan trabajando por la justicia social, la igual-
dad y los derechos humanos, tanto en el Sur Global como en el Norte.

Y lo hacen no solo ejecutando proyectos. También fortalecen capacidades, impulsan el pensa-
miento crítico y promueven una ciudadanía comprometida con el Bien Común Global.

Desde Kultura Communication y Desarrollo KCD ONGD y el Festival Internacional de Cine Invisi-
ble “Film Sozialak” de Bilbao, seguimos apostando por la cooperación, la cultura, la educación 
y la comunicación como herramientas para construir sociedades más justas e inclusivas. A lo 
largo de este año hemos trabajado junto a organizaciones y comunidades del Sur Global y dife-
rentes apoyos en Euskadi, promoviendo oportunidades, empoderamiento y fortalecimiento de 
derechos y conciencia social.

En tiempos de incertidumbre, defender la cooperación y la solidaridad es también defender una 
forma de entender el mundo basada en la empatía, el diálogo y la responsabilidad compartida.

Por ello, es fundamental seguir tejiendo redes de compromiso y solidaridad. Son redes que mu-
chas veces no se ven, pero que sostienen la esperanza y hacen posible avanzar hacia un mundo 
más justo y equitativo.

Esperamos que esta memoria sirva también como inspiración. Porque cuando somos capaces 
de aportar luz en medio de la incertidumbre, abrimos camino hacia un horizonte de justicia, 
igualdad y dignidad.

J. Carlos Vázquez Velasco
Kultura Communication Desarrollo - KCD ONGD

Festival Internacional de Cine Invisible “Film Sozialak” de Bilbao
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La Educación para la Transformación Social constituye uno de los ejes centrales de la acción de 
KCD ONGD en Euskadi, al situar a las personas y a la ciudadanía en el centro de los procesos de 
cambio social. A través de la cultura y la comunicación, se impulsan propuestas que cuestionan 
los modelos dominantes, promueven el pensamiento crítico y contribuyen a la construcción de 
sociedades más justas, inclusivas y sostenibles.

El arte y la diversidad cultural son herramientas con un alto potencial transformador, capaces 
de generar espacios de reflexión colectiva y de participación social. Las distintas manifesta-
ciones artísticas “como el cine, la escritura, la danza u otras disciplinas” permiten abordar las 
realidades tanto desde una perspectiva emocional como racional, favoreciendo la creación de 
nuevos imaginarios sociales y aportando una visión del desarrollo que trasciende planteamien-
tos exclusivamente económicos.

Desde esta mirada, KCD ONGD concibe la Comunicación para la Transformación Social como 
un proceso político y pedagógico que integra la perspectiva de género, la interculturalidad, los 
derechos humanos y la sostenibilidad ecológica, económica y social. Tanto los procesos co-
municativos como los productos resultantes buscan generar cambios orientados al Desarrollo 
Sostenible y fortalecer la capacidad transformadora de la ciudadanía.

Las acciones de Educación para la Transformación Social desarrolladas por KCD ONGD en Eus-
kadi durante el año se estructuran en torno a las siguientes líneas estratégicas:

·	 Consolidar una estrategia de Comunicación para la Transformación Social (CpTS) que for-
talezca la conciencia crítica social y la capacidad transformadora de la ciudadanía y la co-
munidad educativa de Euskadi. Esto se materializa en cursos de gestión de la comunicación 
y talleres de Cine Social dirigido a alumnado de Formación Profesional y Bachiller, y la pre-
sencia del Festival de Cine Invisible ¨Film Sozialak¨ en los centros de Bachiller y Formación 
Profesional y en las universidades. 	

·	 Consolidar y ampliar espacios de difusión y promoción de cine social con una mirada am-
plia y crítica hacia la realidad local-global, poniendo un acento especial en la producción 
audiovisual de mujeres. El Festival Internacional de Cine Invisible”Film Sozialak” de Bilbao, 
la Caravana de Cine realizado por Mujeres, o las diferentes proyecciones llevadas a cabo 
por KCD ONGD, materializan en parte esta estrategia. En esta línea también se incluiría el 
impulso a producciones audiovisuales a mujeres realizadoras, en especial del Sur Global, 
contribuyendo a reducir la brecha de género en el sector cinematográfico y a romper este-
reotipos de género.

·	 Consolidar espacios de intercambio de experiencias y de formación relacionadas con la 
Cultura, la Comunicación y el Desarrollo, priorizando a las mujeres como agentes de trans-
formación. En este sentido, KCD participa y organiza cada año los Encuentros Internaciona-
les de Cultura, Comunicación y Desarrollo.

·	 Consolidar y ampliar la generación de redes y alianzas locales e internacionales con un 
enfoque local-global y con una diversidad de agentes. Identificamos de forma destacada 
las alianzas con centros educativos de Bachiller y Formación Profesional y con la EHU para 
la utilización del cine como herramienta de transformación social.

·	 KCD ONGD mantiene una apuesta por la equidad de género, haciendo visibles y combatien-
do las desigualdades de género a través de la comunicación, y fomentando el empodera-
miento de las mujeres en los medios de comunicación. 

ACCIONES DE EDUCACIÓN PARA LA
TRANSFORMACIÓN SOCIAL (EpTS) EN EUSKADI2
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Las actuaciones llevadas a cabo por KCD ONGD en Euskadi se enmarcan en la estrategia de 
Educación para la Transformación Social como un instrumento clave para el cambio social y el 
desarrollo humano sostenible. En coherencia con (H)abian 2030, la EpTS se concibe como un 
proceso que fomenta el pensamiento crítico y la corresponsabilidad social, contribuyendo a la 
construcción de una ciudadanía global consciente, empoderada y comprometida con la transfor-
mación de su entorno. Asimismo, estas acciones contribuyen a la difusión de la Agenda 2030 y 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible entre los distintos sectores de la sociedad vasca.

A continuación, se presenta una descripción detallada de las actividades de EpTS realizadas 
durante 2025, que se derivan de la propuesta estratégica descrita:

FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE INVISIBLE “FILM SOZIALAK” DE BILBAO

El Festival Internacional de Cine Invisible “Film Sozialak” de Bilbao ha continuado promovien-
do, en su 17ª edición una ciudadanía crítica, comprometida y con capacidad transformadora. A 
través de una programación de cine social, el FICI ha ofrecido miradas diversas sobre el mundo 
en el que vivimos, visibilizando tanto las problemáticas globales como iniciativas y propuestas 
orientadas al cambio social.

El FICI parte del reconocimiento de la cultura y la comunicación como derechos humanos fun-
damentales, imprescindibles para el ejercicio de otros derechos y para el avance en la consecu-
ción de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030. No obstante, el acceso a estos 
derechos no se produce en condiciones de igualdad, ya que persisten importantes desequilibrios 
en la posibilidad de expresarse, ser escuchadas y participar en los espacios de difusión cultural 
y mediática.

En este contexto, el cine se convierte en una herramienta clave de Comunicación para la Trans-
formación Social (CpTS). Su capacidad para informar, sensibilizar y generar reflexión desde una 
dimensión emocional y accesible lo sitúa como un medio especialmente eficaz para la transmi-
sión de valores solidarios, críticos y transformadores. El Festival propone así una experiencia 
cinematográfica alternativa a los circuitos comerciales, apostando por un cine paritario, diverso 
en sus narrativas y conectado con realidades de distintos territorios del mundo.

El FICI da prioridad a aquellas voces que promueven la equidad, la justicia social, la intercultura-
lidad, los derechos humanos y la sostenibilidad en sus múltiples dimensiones. Frente al avance 
de los discursos de odio, la violencia y la exclusión, el Festival defiende el cine como espacio de 
resistencia cultural, diálogo y construcción de paz.

Enmarcado en los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Festival busca fortalecer a mujeres, 
hombres y colectivos sociales de Euskadi como agentes de transformación social, incorporan-
do una mirada local-global que tenga en cuenta las interdependencias entre el Norte y el Sur 
Global.

Trayectoria del público

Como es habitual, el público ocupa un lugar central en el FICI. Por ello, el Festival desarrolla 
cada año una estrategia específica para llegar a los distintos grupos que participan en cada sede 
y para cuidar su experiencia. Aunque las cifras de asistencia no constituyen el objetivo principal 
del certamen, sí permiten valorar hasta qué punto la propuesta logra una recepción positiva.

En la última edición, el Festival reunió a 17.332 personas en actividades presenciales, a las que 
se sumaron 724 participantes que accedieron al Palmarés de manera virtual a través de la pla-
taforma Klikatu Cine Invisible. En total, la 17ª edición alcanzó así 18.056 participantes. A través 
de esta plataforma también participaron 1.274 como público del concurso invisible Express. 
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Gala de inauguración del 17º FICI Bilbao 2025 en el auditorio de Azkuna Zentroa Alhóndiga Bilbao

El perfil del público continúa siendo mayoritariamente femenino (un 54%), con una presencia 
destacada de alumnado de Formación Profesional y Bachillerato, gracias a la colaboración con 
los centros educativos. Al integrar cine y análisis social, el Festival contribuye a despertar una 
conciencia crítica en el alumnado, promoviendo valores de diversidad, respeto y solidaridad, así 
como la implicación activa ante los retos sociales actuales. Este planteamiento refuerza el Fes-
tival de Cine Invisible como una herramienta educativa práctica y eficaz, ampliamente utilizada 
en el ámbito educativo. 

En esta edición han participado 19 centros escolares, con un total de 13.809 estudiantes asis-
tentes, de los cuales el 53% fueron mujeres. Asimismo, este impacto no sería posible sin la im-
plicación de 954 docentes (el 60% mujeres), quienes han dinamizado las sesiones, coordinado 
actividades complementarias y, en definitiva, han desempeñado un papel clave para aprovechar 
todo el potencial pedagógico del Festival.

No obstante, el público de las sedes no educativas - procedente de distintos municipios y ciu-
dades - ha experimentado también un crecimiento notable, llegando en esta edición a 3.453 
personas, de las cuales el 63% fueron mujeres. Aunque el número de sedes no ha crecido, la 
asistencia sí lo ha hecho, lo que refleja un interés creciente por el cine social que representa el 
FICI, incluso en un contexto general en el que la afluencia a salas de cine se encuentra en des-
censo. Esta diversidad de público se explica, en gran parte, por la variedad de espacios en los 
que proyectamos y por la estrategia territorial desarrollada.

Para alcanzar esta diversidad de públicos, el Festival ha buscado consolidar su presencia te-
rritorial y expandirse a espacios variados. La 17ª edición se ha celebrado en los tres territorios 
históricos, aunque con mayor implantación en Bizkaia. En total, el FICI ha estado presente en 
37 sedes de 18 municipios - entre ellos Bilbao, Gasteiz, Barakaldo, Getxo, Mungia, Abadiño, Ant-
zuola, Elorrio, Zalla y, por primera vez, Elgoibar -, cifra que incluye también la sede online donde 
se proyectó el Palmarés.         
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Entrevistas a personas invitadas en el set de Radio Candela dispuesto en el hall de Azkuna Zentroa Bilbao, durante las galas 
del 17º FICI Bilbao 2025.

Tras 17 ediciones, el Festival ha alcanzado una cifra acumulada de casi 160.000 personas (55 
% mujeres). Este aumento constante en la participación del público continúa subrayando la 
influencia positiva del Festival en la comunidad y su capacidad para mantener el interés y com-
promiso del público a lo largo del tiempo.    

       

Selección de obras en 2025

La programación final reunió 82 películas a concurso, integrando tanto ficciones como docu-
mentales de temática social. Aunque el documental continúa siendo el género más represen-
tado dentro del Festival, las propuestas de ficción que abordan cuestiones sociales han ido ad-
quiriendo una presencia creciente. De esta selección, 38 películas, lo que equivale al 46% de la 
selección, fueron dirigidas o codirigidas por mujeres. Este esfuerzo no es puntual: forma parte 

Evolución del público del Festival Internacional de Cine Invisible 
“Film Sozialak” de Bilbao 2015 - 2025

Público Festival total Público Institutos

9.807
8.716

5.509 5.991 6.944 7.502 8.016 6.517
8.956 9.235 9.958

13.823 13.809

2015 2016

10.617 11.189 11.634 10.786
12.482

13.469

8.115

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

17.350 18.056
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de una línea de trabajo consolidada, como demuestra el 45% registrado en el histórico del Fes-
tival. Esta trayectoria evidencia una estrategia clara de apoyo a la difusión del cine realizado por 
mujeres y responde al interés del FICI por acercar al público de Euskadi las miradas, perspecti-
vas y relatos que ellas aportan al mundo.

Las películas seleccionadas se han distribuido entre las distintas categorías del Festival, lo que 
ha permitido abordar una amplia variedad de temáticas vinculadas a los conflictos ambientales; 
los derechos de los pueblos indígenas; los impactos de los conflictos armados; los derechos de 
las personas LGBTI+; las desigualdades de género; o los modos diversos de vida y convivencia. 
La programación no solo ha visibilizado problemáticas y vulneraciones, sino también propuestas 
transformadoras, experiencias de resistencia y ejemplos de superación de desigualdades.

Otro elemento destacado ha sido la presencia de producciones realizadas en centros educativos. 
En esta ocasión, se han incorporado 5 películas elaboradas por el alumnado de los centros con 
los que trabajamos. Estas obras han sido proyectadas en sus propios centros, permitiendo que 
el alumnado vea “competir”, en igualdad de condiciones, sus creaciones con aquellas proceden-
tes de un certamen internacional.

En la búsqueda de que el cine social también pueda difundirse en euskera, hemos contado con 
9 películas, que han optado a la mejor obra realizada en euskera. En KCD ONGD somos cons-
cientes del déficit de cine social producido en euskera, ya que el número de obras recibidas 
anualmente en este idioma es limitado. A pesar de ello, nos comprometemos a que el euskera 
tenga una representación significativa en el Festival. En 2025 se proyectaron nueve películas en 
euskera y un total de 112 proyecciones, el 17% del total. Estos datos revelan que el Festival tiene 
aún un camino por recorrer.

La diversidad del Festival se refleja también en la procedencia de las películas seleccionadas: 
46 países o territorios están representados, de los cuales 36 pertenecen al Sur Global. Esta am-
plitud temática y geográfica facilita que muchas de las propuestas dialoguen con causas impul-
sadas por organizaciones o movimientos sociales. En esta edición, 11 películas, el 13% del total, 
se centran en países y territorios del África continental. La selección de estas obras es fruto, 
entre otros elementos, de la colaboración y el apoyo de la ONGD senegalesa Hahatay, son risas 
de Gandiol. La presencia africana en el FICI es cada vez más significativa, tanto en la selección 
de obras como entre las personas invitadas. En ambos casos, se priorizan las narrativas que 
emergen de las propias protagonistas, reconociendo la importancia de que las historias sean 
contadas desde dentro.

Foros e invitadas

La interacción con el público sigue siendo uno de los elementos identitarios del FICI y una de las 
dimensiones más valoradas por quienes participan en él. Durante esta edición, 26 películas han 
contado con un espacio de diálogo, distribuidas en 46 sesiones con foro, que han permitido un 
intercambio directo en torno a sus temáticas y/o procesos de creación.

Para estas sesiones, el Festival ha invitado a 36 personas, entre ellas directoras, directores, 
guionistas y profesionales vinculadas a los temas abordados. De este grupo, 15 personas proce-
den del Sur Global (44%) de países como Afganistán, El Salvador, Guatemala, Senegal o Burkina 
Faso, lo que evidencia el compromiso del FICI con una participación equitativa de voces y pers-
pectivas diversas. Además, en coherencia con la estrategia específica de visibilizar narrativas 
africanas, 3 invitadas (9%) han representado a países del continente africano.

Destaca, además, la presencia mayoritaria de mujeres: 20 de las 36 personas invitadas (56 %), 
reforzando así la apuesta del Festival por una participación igualitaria y por el reconocimiento 
de mujeres profesionales cuyas experiencias enriquecen los diálogos.
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Apuesta por la equidad

El análisis de la realidad y la planificación estratégica de KCD ONGD hace que se mantenga una 
decidida apuesta por la equidad. 

Además de los datos ya indicados sobre la selección de obras e invitadas con una clara apuesta 
por la equidad, otro factor determinante consiste en el reconocimiento específico a mujeres 
cineastas, manteniendo además una categoría específica que premia las obras con el mejor 
enfoque de equidad de género.

A su vez, se ha mantenido un jurado organizado en grupos de 2 mujeres y 1 hombre por catego-
ría, estrategia que en 2025 ha dado como resultado un palmarés en el que el 70 % de los premios 
y el 50% de las menciones de la última edición han reconocido películas dirigidas o codirigidas 
por mujeres directoras, un promedio de obras realizadas por mujeres premiadas muy superior 
al promedio del sector.

Finalmente, para facilitar la conciliación, el “Invisible” sigue ofreciendo a las personas que acu-
den a la sede central en Bilbao, tanto cineastas como público de cualquier género, la posibilidad 
de disfrutar de un servicio de guardería. 

Impulso a la producción y difusión de cine social

Con idea de dar más visibilidad y recorrido a las películas y temas destacados en las obras, en su 
última edición el Festival ha concedido 13 premios especiales en diferentes categorías. Además del 
prestigio y del reconocimiento del público que supone el premio en sí, en 2025, el total de los pre-
mios ha ascendido a más de 22.000 euros gracias al apoyo de diversas entidades públicas y privadas.

Foro del film “Les invertueuses”, con la directora Aicha Boro, 
de Burkina Faso.

Algunas de las invitadas internacionales del 17º FICI Bilbao 
2025, provenientes de El Salvador, Cuba, Senegal y México.

Mujeres

Hombres

Colectivos

No binarias

46%

7%

45%

Obras seleccionadas por género de la dirección
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Premios y menciones otorgados en función del género de la dirección de las películas

LOS 13 PREMIOS DEL FESTIVAL

1.	 Sostenibilidad
2.	 Derechos humanos
3.	 Mejor obra realizada por una Mujer
4.	 Equidad de Género 
5.	 Interculturalidad
6.	 Educación en valores
7.	 Del Público
8.	 Mejor obra realizada en euskera
9.	 Zinema Ikusezina
10.	Invisible Express
11.	Público Invisible Express.
12.	Gazteen Klaketa
13.	Público Gazteen Klaketa

Foto del evento de clausura con las premiadas y la 
organización del 17º FICI Bilbao 2025.

Decoración realizada por el alumnado del IES Elorrieta 
Errekamari de Bilbao, participante en el 17º FICI Bilbao 2025.

Premio mujer	 Premio hombres	 Mención mujer	 Mención hombre

Premio Gazteen Klaketa del público

Premio del público

Premio Valores en la Educación

Premio a los Derechos Humanos

Premio Invisible Express del Público

Premio a la Interculturalidad

Premio a la Mejor Obra dirigida por una mujer
0 1 2



Kultura Communication Desarrollo - KCD ONGD 	 51

EXPOSICIONES  

Las exposiciones fotográficas son elementos fundamentales para la divulgación del propio Fes-
tival y la sensibilización sobre las temáticas propuestas. Este año hubo dos temáticas que tuvie-
ron diferentes espacios reservados en el Festival.

Por un lado, se diseñó y se realizó la producción y el montaje de una exposición para la población 
usuaria de Metro de Bilbao sobre la temática de la sostenibilidad, mostrando en este caso la 
ciudad de Dakar (Senegal) como un ejemplo de ciudad que tiene en marcha proyectos pioneros 
orientados a lograr una ciudad más sostenible energética y ambientalmente. Esta exposición 
fue comisariada por la fotógrafa y periodista Marta Moreiras (Galicia) basada en Dakar y se com-
puso de 14 paneles que se instalaron en los túneles de dos de las estaciones más concurridas 
de Bilbao: Casco Viejo y Moyua, durante las fechas del Festival.

Por otro lado, también se llevó a cabo la exposición ¨Retrospectiva - Premio Luis Valtueña de 
fotografía humanitaria¨ en colaboración Médicos del Mundo (responsable del premio). Esta                                                                     
exposición fotográfica ha adoptado formatos muy diversos que incluyen: 

-	 5 cubos publicitarios que el Ayuntamiento de Bilbao ha colocado en las calles más concurri-
das de Bilbao. Se trata de una colaboración con el Ayuntamiento que nos ha permitido el uso 
de estos espacios públicos.

-	 14 paneles movibles que se han mostrado en la Alhóndiga durante la celebración del Fes-
tival Internacional de Cine Invisible “Film Sozialak” de Bilbao y que han sido acompañadas 
de numerosas visitas guiadas por parte de miembros de médicos del mundo. Estos pane-
les, tras la celebración del Festival, han estado disponibles en la Sala BBK con motivo de 
la celebración de los ¨XXV Premios Antonio Menchaca¨, en el BBK Kuna con motivo del Fair 
Saturday, y en el Colegio de Médicos con motivo del Día Internacional de los DDHH y con el 30 
aniversario de Médicos del Mundo y Reporteros sin Fronteras. Posteriormente se pondrán a 
disposición de los centros educativos sede del Festival para su uso y disfrute. 

La exposición contó como otros años con un evento inaugural abierto al público en el edificio 
Bilborock en el cual se pudo disfrutar de la actuación de baile de La Tribu (un grupo de danza 
intercultural) y la actuación musical del grupo Anonimak, un grupo de mujeres que dieron voz a 
canciones poderosas de otras mujeres de todo el mundo. 

Esto permite que la ciudadanía de Bilbao pueda acercarse a la exposición de la mano de perso-
nas vinculadas a ella, conocer de primera mano quienes están detrás de la exposición, compar-
tir con otra gente interesada las temáticas que se abordan, intercambiar opiniones y experien-
cias, generar alianzas, etc...

Más sobre la exposición: https://www.kcd-ongd.org/exposiciones

Paneles de la Exposición ¨Retrospectiva – Premio Luis 
Valtueña de fotografía humanitaria¨ en colaboración Médicos 
del Mundo.

Paneles de la Exposición fotográfica ¿Residuos o Recursos?, 
de Marta Moreiras, en las estaciones de Casco Viejo y Moyua, 
durante el 17º FICI Bilbao 2025.

https://www.kcd-ongd.org/exposiciones
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Las exposiciones realizadas en años anteriores siguen moviéndose y generando su público, y en 
algunos casos, siguen estando disponibles en KCD ONGD para su difusión. Si estás interesado/a 
en alguna de las siguientes exposiciones, contacta con info@kcd-ongd.org. 

1.	 “Todas en busca de un espacio”. 
	 Artista: Marilyn Solaya (Cuba)

2.	 ¨Luminiscentes, violencias invisibles contra Mujeres¨. 
	 Periodista: Igone Mariezkurrena Fernandez y fotógrafa: Irantzu Pastor Ordoki (Euskadi). 

3.	 ¨El emprendimiento en Senegal¨. 
	 Comisaria: Marta Moreiras (Galicia/Senegal) y fotógrafo: Massow Ka (Senegal)

4.	 ¨Los caminos que estamos construyendo¨. 
	 Colectivo 12+1 formado por la artista Angélica Dass y por el grupo de jóvenes Ainhoa, Irati, 

Steven, Ikram, Fatima, Ahmed, Mirian, Ariane, Ekaitz, Jair, Mouhssine y Erica. 

5.	 ¨Tres ciudades unidas por el agua / Hiru hiriren batura¨
	 Karen Amaia (Bilbao), Kiovet Sánchez (Cuba), Massow Ka - El Junio, Mamy H. Fall, Alioune 

Seye, Elimane Diao y Madawass Diagne (Senegal)

ENCUENTRO INTERNACIONAL DE CULTURA, COMUNICACIÓN Y DESARROLLO

El 16º Encuentro Internacional de Cultura, Comunicación y Desarrollo, organizado por KCD 
ONGD, se celebró los días 16 y 17 de junio de 2025 en el Bizkaia Aretoa de la UPV/EHU, en 
Bilbao, en el marco de los Cursos de Verano de la UPV/EHU. Bajo el título “Efectos para la soste-
nibilidad del modelo de crecimiento de las ciudades”, el encuentro se planteó como un espacio de 
reflexión crítica en diálogo con el ODS 11 y la Agenda 2030, reuniendo a instituciones, profesio-
nales del ámbito académico, agentes culturales y sociales, y ciudadanía interesada en repensar 
los modelos urbanos actuales.

La primera jornada se centró en el análisis del modelo dominante de crecimiento urbano y sus 
impactos sociales, ambientales y culturales. Tras la inauguración institucional, las ponencias 
iniciales abordaron los retos del urbanismo contemporáneo y el enfoque del urbanismo femi-
nista, poniendo el acento en la necesidad de ciudades inclusivas y centradas en las personas. 
A lo largo del día se desarrolló un conversatorio sobre los impactos y desafíos de la gentrifica-

Performance “Casas de cartón: construyendo ciudades habitables” de Emaús Gizarte Fundazioa, durante el Encuentro.

mailto:info@kcd-ongd.org
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ción, con aportaciones desde la academia y los movimientos vecinales, así como un caso prácti-
co procedente de Gandiol (Senegal), que mostró experiencias comunitarias de experimentación 
sostenible desde el Sur Global.

La segunda jornada profundizó en la relación entre cultura, ciudadanía y sostenibilidad como 
ejes fundamentales para la construcción de ciudades habitables. A través de un nuevo conver-
satorio se compartieron experiencias vinculadas a la gestión cultural, el activismo y la partici-
pación ciudadana. El programa incluyó también la proyección del cortometraje La Banda y varios 
casos prácticos internacionales, destacando las experiencias de gestión patrimonial y cultural 
en el Centro Histórico de La Habana y el modelo de sostenibilidad urbana de la ciudad de Saint 
Louis (Senegal) en diálogo con los estándares de la UNESCO.

El encuentro concluyó con una ronda de conclusiones colectivas, orientada a la recogida de 
reflexiones para avanzar hacia modelos urbanos más justos y sostenibles, y con la performance 
“Casas de cartón: construyendo ciudades habitables” de Emaús Gizarte Fundazioa. 

En conjunto, el Encuentro reafirmó el compromiso de KCD ONGD con la defensa de la vivienda, 
la cultura y la economía local como bienes comunes, y con la promoción de espacios de diálogo 
intercultural que contribuyan al Bien Común Global.

Este año el encuentro ha contado de nuevo con la experienciade Andrea Ruiz Balzola, consulto-
ra, formadora e investigadora en el área de Diversidad y Migraciones migratorios y miembro de 
la fundación Begirune, para la elaboración de la relatoría.  

La relatoría está disponible en castellano, euskera y francés en la página web de KCD ONGD: https://
www.kcd-ongd.org/encuentro 

CARAVANA DE CINE REALIZADO POR MUJERES

La 14ª Caravana de Cine “Entre Cineastas”, organizada por KCD ONGD junto a la productora 
KlaketaÁrabe, se celebró del 26 al 30 de mayo de 2025 en los Cines Golem del Azkuna Zen-
troa (Bilbao). Esta iniciativa volvió a situar en el centro el cine realizado por mujeres como 
herramienta de reflexión social, denunciando las desigualdades de género persistentes en la 
industria cinematográfica y promoviendo el acceso a miradas críticas y diversas procedentes de 
distintos contextos culturales y geográficos.

La programación incluyó una selección de obras internacionales premiadas, que abordaron 
cuestiones como el genocidio en Gaza, la gentrificación urbana, la lucha sindical, la violencia 

Difusión de la 14ª Caravana de cine realizado por Mujeres 
“Zinemagieleen artean” de 2024, en estacoines de Metro 
Bilbao.

Foro con la abogada Marta Dolado, en la 14ª Caravana de 
cine realizado por Mujeres “Zinemagieleen artean” de 2025, 
entrevistada por la periodista Anne Garea, sobre el film 
“Black bos diaries”.

https://www.kcd-ongd.org/encuentro
https://www.kcd-ongd.org/encuentro
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sexual, la precarización del trabajo de cuidados y la soledad en la vejez. Entre las películas pro-
yectadas destacaron A State of Passion (Palestina), Faruk (Turquía), Union (Estados Unidos), Black 
Box Diaries (Japón), el cortometraje vasco No es mi historia, es la de todas y la ficción iraní My 
Favourite Cake, consolidando el enfoque de derechos humanos y justicia social de la Caravana.

Un elemento clave de esta edición fueron los foros de diálogo posteriores a las proyecciones, 
que favorecieron la participación activa del público. La sesión de A State of Passion contó con la 
participación de una de sus directoras, Carol Mansour, en un coloquio dinamizado por la perio-
dista internacional Leyre Otaegi. En el caso de Faruk, el foro se realizó con la presencia de su 
directora, Asli Özge, y fue moderado por la periodista Alicia San Juan. La proyección de Union 
incluyó una presentación a cargo de KCD ONGD y un encuentro posterior en formato online con 
la directora canadiense Brett Story.

Asimismo, la sesión de Black Box Diaries contó con la participación de la abogada especializada 
en derecho penal y violencia de género Marta Dolado, del Observatorio de Violencia de Género 
en Bizkaia, con un coloquio dinamizado por la periodista Anne Garea. La jornada de cierre incor-
poró un foro específico en torno al cortometraje No es mi historia, es la de todas, dinamizado por 
la periodista Inés Herreros, en el que participaron la realizadora Itxaso Díaz y Pili Gil y Yolanda 
Hurtado, representantes de la asociación Trabajadoras No Domesticadas, abordando la espe-
cial vulnerabilidad y la lucha por los derechos de las trabajadoras del hogar y de los cuidados. 
Todas las sesiones con coloquio contaron con servicio de interpretación en lengua de signos, 
reforzando el compromiso con la accesibilidad.

En conjunto, la Caravana “Entre Cineastas” 2025 reafirmó su papel como un espacio cultural y 
pedagógico de referencia en Bilbao, que utiliza el cine como herramienta de sensibilización y 
transformación social. La iniciativa contribuyó a visibilizar las voces y narrativas de las mujeres 
cineastas, fomentó la participación ciudadana y promovió una reflexión crítica compartida sobre 
igualdad, derechos y cuidados, en coherencia con los valores y la trayectoria de KCD ONGD.

Durante los cinco días que duró la Caravana, se registró una afluencia total de 578 personas en 
las tres sesiones diarias (17:00 h, 19:00 h y 21:30 h). Del total de asistentes, 453 fueron mujeres 
(equivalente al 68% del público general), mientras que 125 fueron hombres (32%). El 70% del 
público asistente participó en las sesiones que contaron con foros de debate. 

Más sobre la Caravana: https://www.kcd-ongd.org/caravana

TALLER DE COMUNICACIÓN PARA LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL (CPTS) “IKASLEEN KLAKETA”

Los talleres se desarrollan a partir de una metodología participativa que propone la realización de 
un vídeo social breve, de unos tres minutos de duración, utilizando dispositivos móviles. El proceso 
parte del trabajo en grupo y de la identificación de una temática común, a partir de la cual el alum-
nado experimenta con distintas formas de contar una historia a través del lenguaje audiovisual.

El valor principal de la actividad no se centra únicamente en el producto final, sino en el proceso 
colectivo de reflexión y debate que se genera durante su desarrollo. Este enfoque fomenta la 
colaboración entre el profesorado y el alumnado y contribuye a la adquisición de valores y a la 
comprensión crítica de realidades sociales diversas, tanto locales como globales.

Durante el curso 2024-25, KCD ONGD implementó una nueva edición de los talleres Ikasleen 
Klaketa, centrando los esfuerzos en fortalecer el componente técnico tras la revisión pedagógica 
del año anterior. En esta edición, se actualizó la presentación del manual pedagógico y técnico, 
incorporando ejemplos renovados, datos actualizados y mejoras en la claridad didáctica, con el 
fin de adaptarlo mejor a los intereses y realidades del alumnado.

https://www.kcd-ongd.org/caravana
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Sesión de taller Ikasleen Klaketa en centros educativos, a cargo de Gorka López Arantzamendi, técnico de producción de KCD 
ONGD.

La coordinación de los talleres dio comienzo en diciembre de 2024, con la elaboración conjunta 
de los calendarios de intervención, y se extendió hasta mayo de 2025. En esta edición han parti-
cipado 10 centros educativos en un total de 19 talleres, 40% en euskera.

Los talleres se ejecutaron siguiendo un guión común, replicado en cada centro: cuatro sesiones 
de dos horas de duración, complementadas por actividades prácticas autónomas entre sesio-
nes. Como resultado de este proceso, se han producido 80 piezas audiovisuales, con la parti-
cipación activa de 352 estudiantes (56% alumnas. Del total de obras elaboradas, el 39% % ha 
sido realizado en euskera, lo que subraya el compromiso con la diversidad lingüística y cultural.

Cabe resaltar el rol fundamental del equipo docente de cada centro. En total, 36 personas edu-
cadoras (25 profesoras y 11 profesores) han contribuido activamente al desarrollo del proceso, 
facilitando espacios de diálogo, reflexión crítica y participación, en consonancia con un enfoque 
pedagógico transformador y con perspectiva de derechos humanos.

Tal como en ediciones anteriores, es importante enfatizar que, si bien el objetivo más tangible del 
taller es la elaboración de una producción audiovisual por grupo, el objetivo principal reside en el 
proceso colectivo: identificar temáticas relevantes, planificar contenidos, realizar grabaciones, 

111 hombres

190 mujeres
44%56%

Participantes Ikasleen Klaketa 2025

80 realizados

31 euskera

36 castellano

2 eusk. + cast.

11 sin diálogo

14%39%

3%
45%

Cortometrajes realizados
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editar materiales y reflexionar sobre lo trabajado. Este enfoque reconoce la riqueza del aprendi-
zaje colaborativo y vivencial. En este sentido, el alumnado valora muy positivamente la capacidad 
de identificar temáticas desde sus propias experiencias vitales como una oportunidad para visibi-
lizar y abordar otras realidades o barreras que emergen en contextos educativos diversos.

Desde KCD ONGD, reafirmamos nuestro compromiso con metodologías inclusivas, participa-
tivas y orientadas al fortalecimiento de los derechos humanos, la equidad y la transformación 
social a través del arte y la comunicación.

Más sobre los talleres Ikasleen Klaketa:  https://www.kcd-ongd.org/ikasleen-klaketa

TALLER DE VÍDEO PARTICIPATIVO REALIZADO POR MUJERES

Para la realización de esta actividad contábamos con el acuerdo, cerrado incluso antes de ini-
ciarse el proyecto, con una organización de mujeres migradas que trabaja en Bizkaia. Durante 
el mes de diciembre 2024 retomamos el contacto para comenzar a ajustar la metodología del 
taller, la elección de la temática y de las participantes entre otros puntos. Sin embargo, por 
cuestiones internas de esta asociación, en el mes de febrero decidieron no participar en esta 
edición del taller.

Por lo tanto, activamos la búsqueda de un nuevo colectivo de mujeres y finalmente contactamos 
la asociación Trabajadoras no domesticadas (TND), una asociación conformada en su mayoría 
por mujeres que se dedican o se han dedicado al trabajo remunerado del hogar. Se trata de un 
colectivo muy diverso, con mujeres migradas y locales, jóvenes y más veteranas, que ofrecen un 
servicio de acompañamiento y asesoría a mujeres de este sector.

Tras las reuniones de presentación y coordinación entre TND, Itxaso Díaz (facilitadora del taller) y 
KCD ONGD. Se planificaron las sesiones de grabación con el objetivo de que el producto final estuvie-
ra listo para ser presentado en el mes de mayo, durante la Caravana de cine realizado por mujeres.

Itxaso Díaz y Pili Gil y Yolanda Hurtado, representantes de la asociación Trabajadoras No Domesticadas, participantes en la 
14ª Caravana de cine realizado por Mujeres, “Zinemagileen artean” 2025.

https://www.kcd-ongd.org/ikasleen-klaketa
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Finalmente, el taller se convirtió en una definición del guion, seleccionando el mensaje que TND 
querían transmitir, e Itxaso fue la encargada de acompañar el proceso, elaborar el guion, grabar 
las imágenes y editar el video.

El resultado final fue un cortometraje de 9 minutos de duración en el que TND hace un recorri-
do histórico sobre la situación de las trabajadoras del hogar, con sus demandas pasadas y sus 
reivindicaciones presentes. Este trabajo fue presentado en los cines Golem en una sesión de cin-
eforum, durante el cierre de la Caravana, en el que participaron las compañeras de la asociación.

El material se ha entregado a TND para que lo utilice como parte de sus campañas de sensibi-
lización.     

ACCIONES DE INCIDENCIA Y COMUNICACIÓN

Durante el año 2025 se ha fortalecido la estrategia de comunicación e incidencia política institu-
cional. Para ello, se han relanzado dos vías distintas de actuación.

Por un lado, aprovechando los saberes y experiencias de las personas con las que trabajamos, 
se ha desarrollado una campaña de comunicación conformada por “píldoras informativas”, con-
sistentes en productos audiovisuales cortos, de entre 1 y 2 minutos, con mensajes claros y con-
cisos en relación con las temáticas que abordamos con nuestro trabajo. Así, aprovechando las 
relaciones con defensoras de derechos y comunicadoras sociales, hemos producido y difundido 
píldoras sobre las luchas y reivindicaciones feministas, antirracistas o de diversidad cultural, la 
defensa de los derechos humanos en El Salvador o la denuncia del genocidio en Palestina. La 
difusión se ha realizado a través de las RRSS institucionales, alcanzando a público variado y so-
cializando información de primera mano con el objetivo de ofrecer claves que ayuden a entender 
la realidad y nos anime a transformarla.

Por otro lado, acompañando esta estrategia, se ha desarrollado un proceso de incidencia polí-
tica. Ante uno de los mayores dramas que actualmente asola a la humanidad, el genocidio en 
Palestina, desde KCD ONGD se ha pretendido contribuir a su posicionamiento y denuncia.

Durante el mes de mayo contamos con la directora de cine de origen palestino Carol Mansour. 
En coordinación con otras ONGDs que trabajan en los territorios ocupados, organizamos una 

Asistencia al Parlamento Vasco con la directora palestina Carol Mansour.
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reunión con el Intergrupo de Apoyo a Palestina y Oriente Medio del Parlamento Vasco. Fruto de 
esta reunión e impulsado por el Movimiento Sumar y apoyado por los partidos progresistas de 
la cámara, se alcanzó un acuerdo para condenar el genocidio en Gaza y exigir el aislamiento 
internacional del Estado de Israel.

 La proposición aprobada por el Parlamento Vasco condenó “de manera firme y sin matices el 
genocidio perpetrado por el Estado de Israel contra la población civil palestina en Gaza”, y exigió 
“un alto el fuego inmediato y permanente, la retirada de las fuerzas militares de los territorios 
ocupados y el respeto pleno del derecho internacional humanitario”.

PLATAFORMA DE STREAMING KLIKATU CINE INVISIBLE 

El uso del cine como recurso educativo ofrece múltiples posibilidades para el aprendizaje y la 
sensibilización social, gracias a su capacidad para combinar narración, emoción y análisis crítico. 
En este contexto, el Festival Internacional de Cine Invisible “Film Sozialak” de Bilbao se ha posi-
cionado como un referente para los centros educativos, facilitando materiales audiovisuales que 
permiten trabajar en el aula temáticas sociales desde una perspectiva reflexiva y participativa.

A partir de esta experiencia, KCD ONGD y el Festival desarrollan una línea de trabajo específica 
dirigida a centros de Formación Profesional y Bachillerato, con el objetivo de reforzar la labor 
educativa mediante la incorporación del cine social como herramienta pedagógica. Esta colabo-
ración se materializa tanto a través de las proyecciones y actividades vinculadas al Festival como 
mediante el acceso a recursos audiovisuales a lo largo del curso escolar.

En este sentido, la plataforma Klikatu Cine Invisible se configura como un espacio digital de apo-
yo al profesorado y al alumnado, concebido desde el enfoque de las Tecnologías del Aprendizaje 
y el Conocimiento (TAC). Su finalidad es fomentar un uso consciente y educativo de las tecno-
logías, priorizando el aprendizaje crítico frente al consumo pasivo de contenidos audiovisuales.

El catálogo de la plataforma, integrado en 2025 por 173 películas seleccionadas en distintas 
ediciones del Festival, permanece disponible durante todo el curso escolar y permite abordar 
contenidos como la sostenibilidad, la igualdad de género, la interculturalidad o los derechos 
humanos. Actualmente, el acceso a Klikatu Cine Invisible se limita a 19 centros educativos co-
laboradores, siendo uno de los principales desafíos a medio plazo la ampliación de su alcance a 
otros centros de Euskadi, asegurando al mismo tiempo su sostenibilidad económica y el respeto 
a los derechos de difusión de las obras.

RECONOCIMIENTOS QUE CONSOLIDAN UNA TRAYECTORIA

Kultura Communication y Desarrollo KCD ONGD y el Festival Internacional de Cine Invisible 
“Film Sozialak” de Bilbao han recibido, a lo largo de su trayectoria, diversos reconocimientos 
institucionales y sociales que reflejan la solidez y coherencia de su trabajo en el ámbito de la 
cultura y los derechos humanos. 

Entre ellos, destaca en 2025 el Premio Bihotza Sariak, otorgado al Festival por su labor de dar 
voz a historias transformadoras y su compromiso con los derechos humanos, en el marco de 
unos galardones que reconocen iniciativas con impacto social en Bilbao, Bizkaia y Euskadi. 

Estos reconocimientos consolidan un proyecto que ha convertido la cultura y la comunicación en 
herramientas clave para la transformación social.
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INFORME ECONÓMICO

Las actividades de Educación para la Transformación Social realizadas por KCD ONGD en 20245 
han contado con el apoyo de las siguientes entidades:

Entidad EJECUCIÓN 2025

Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo AVCD (Proyecto 
bianual 2024-2026. Total: 463.335,40€) 231.667,70 €

Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo AVCD (Nominativo)
Incluye Premio Desarrollo Sostenible del festival 200.000,00 €

Diputación Foral de Bizkaia DFB   (Proyecto Educación 2024 y actividades 
2025). Incluye Premio Derechos Humanos. 45.000,00 €

Ayuntamiento de Bilbao (Convenio). Incluye Premio Equidad de Género. 19.000,00 €

Ayuntamiento de Getxo (Contratación). Incluye Premio de Euskera. 14.965,00 €

Ayuntamiento de Barakaldo (Contratación). Incluye Premio Educación en 
Valores. 10.000,00 €

Ayuntamiento de Mungia (Contratación). Incluye Premio Film Sozialak. 7.260,00 €

Ayuntamiento de Abadiño (Contratación) 3.400,00 €

Universidad del País Vasco EHU (Convenio). Incluye Premio del jurado del 
Invisible Express y Premio del Público Invisible Express. 2.250,00 €

Emakunde - Instituto Vasco de la Mujer (Nominativo). Incluye Premio a la 
mejor obra realizada por una Mujer. 2.000,00 €

Dirección de Migración y Asilo del Gobierno Vasco (Contratación). Incluye 
Premio Interculturalidad. 2.000,00 €

Ilustre Colegio de Abogacía de Bizkaia ICAB (Convenio). Incluye Premio 
del Público. 2.000,00 €

Euskal Irrati Telebista EITB Media S.A.U. (Contratación). Incluye Premio 
Gazteen Klaketa y premio del Público Gazteen Klaketa 2.541,00 €

Ayuntamiento de Antzuola (Contratación) 1.250,00 €

Ayuntamiento de Zalla (Contratación) 1.200,00 €

TOTAL 529.568,70 €
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Asimismo, KCD ONGD cuenta con los siguientes fondos de subvenciones aprobadas en 2025 
para la ejecución de sus actividades en 2026, a los que se sumarán previsiblemente los corres-
pondientes a convocatorias del mismo año. En 2026, cuentan con el apoyo de las siguientes 
entidades:

Entidad EJECUCIÓN 2025

Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo AVCD (Proyecto 
bianual 2024-2026. Total: 463.335,40 €) 231.667,70 €                  

Agencia Vasca de Cooperación y Solidaridad (Nominativo). Incluye Premio 
Desarrollo Sostenible del festival 130.000,00 €

Diputación Foral de Bizkaia DFB. (Subvención nominativa 2025 y activi-
dades 2026). Incluye Premio Derechos Humanos. 50.000,00 €

Ayuntamiento de Bilbao (Convenio). Incluye Premio Equidad de Género. 25.000,00 €

Ayuntamiento de Getxo (Contratación). Incluye Premio de Euskera. 14.965,00 €

Ayuntamiento de Barakaldo (Contratación). Incluye Premio Educación en 
Valores. 10.000,00 €

Ayuntamiento de Mungia (Contratación). Incluye Premio Film Sozialak. 6.000,00 €

Universidad del País Vasco EHU (Convenio). Incluye Premio del jurado del 
Invisible Express y Premio del Público Invisible Express. 2.250,00 €

Emakunde - Instituto Vasco de la Mujer (Nominativo). Incluye Premio a la 
mejor obra realizada por una Mujer. 2.000,00 €

Dirección de Migración y Asilo del Gobierno Vasco (Contratación). Incluye 
Premio Interculturalidad. 2.000,00 €

Ilustre Colegio de Abogacía de Bizkaia ICAB (Convenio). Incluye Premio 
del Público. 2.000,00 €

Euskal Irrati Telebista EITB Media S.A.U. (Contratación). Incluye Premio 
Gazteen Klaketa y premio del Público Gazteen Klaketa 2.000,00 €

Ayuntamiento de Abadiño (Contratación) 3.500,00 €

Ayuntamiento de Antzuola (Contratación) 1.750,00 €

Ayuntamiento de Zalla (Contratación) 1.200,00 €

TOTAL 484.332,70 €
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ACTIVIDADES 2026

Se prevé la continuidad en 2026 de estos proyectos con el apoyo y la colaboración de diversas 
entidades y personas involucradas.

Las principales actividades que se llevarán a cabo en el próximo año incluyen: 

·	 15ª Caravana de cine realizado por Mujeres “Zinemagileen artean”, del 25 al 29 de mayo.

·	 17º Encuentro Internacional de Cultura, Comunicación y Desarrollo, los días 1 y 2 de junio.

·	 18º Festival Internacional de Cine Invisible “Film Sozialak” de Bilbao, del 15 al 22 de octubre.

·	 Talleres de Comunicación para la Transformación Social (CpTS) realizado con teléfonos mó-
viles “Ikasleen Klaketa”, dirigido a alumnado de 10 centros de Bachiller y Formación Profe-
sional.

·	 Realización del documental participativo con EHNE

·	 Exposición de fotografía con enfoque de DD. HH. para la promoción de los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas.

·	 Desarrollo y actualización de la Plataforma de streaming Klikatu Cine Invisible.

·	 Actividades de incidencia política y producción y difusión de productos audiovisuales sobre 
Educación para la Transformación Social con el objetivo de promover los ODS con perspec-
tiva feminista. 
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En KCD ONGD llevamos 18 años entrelazando mundos entre el Sur y el Norte globales. Trenzan-
do instituciones y personas que piensan que otro mundo es posible, que creen en la colabora-
ción y el diálogo y que pone en práctica sus proyectos a través de las herramientas de comunican 
y cultura para la cooperación internacional para el desarrollo.

A través de los proyectos de cooperación internacional en países del Sur Global damos apoyo a 
procesos de desarrollo con perspectiva de género que están vinculados a la cultura, la comuni-
cación o los derechos humanos. Esto se lleva a cabo a través de entidades, ONGD y asociaciones 
de la sociedad civil como son la Oficina del Historiador de la Ciudad de La Habana de Cuba, la 
ONGD senegalesa Hahatay Son Risas de Gandiol de Senegal, Ojo de Agua Comunicación Indí-
gena de Oaxaca en México, el Colectivo de Abogacía José Alvear Restrepo CCAJAR de Colombia, 
Klaketa Árabe de Egipto y las asociaciones salvadoreñas Equipo Maíz y la Asociación Comunita-
ria Unida por el Agua y la Agricultura (ACUA).

LÍNEAS ESTRATÉGICAS EN EL ÁREA DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO EN PAÍSES DEL SUR 
GLOBAL:

1) 	 Acompañar procesos que vinculen a personas y organismos que trabajan en el área de la 
cultura, la comunicación y los derechos humanos.

2) 	 Búsqueda de fondos para llevar a cabo proyectos de desarrollo vinculados a la cultura, la 
comunicación y los derechos humanos.

3) 	 Promover la igualdad y equidad de género y el empoderamiento de las mujeres a través de 
la cultura, la comunicación y los derechos humanos.

En KCD ONGD, con nuestras organizaciones socias en Colombia, Cuba, Egipto, El Salvador, Mé-
xico y Senegal, seguimos impulsando iniciativas y procesos de desarrollo que fortalecen las 
capacidades locales, promueven la inclusión social y cultural, y contribuyen al bienestar de las 
comunidades. Nuestro compromiso es trabajar de manera colaborativa y sostenible en proyec-
tos culturales y sociales que generen impacto positivo y empoderen a las poblaciones locales. 
Juntos, buscamos construir un mundo más equitativo y justo, donde todas las personas tengan 
oportunidades para crecer.

KCD ONGD apuesta también por acompañar procesos que promuevan la interrelación y el fortale-
cimiento de redes para generar Transferencia de Conocimientos entre entidades que trabajan en 
los ámbitos de la Cooperación para el Desarrollo y la Comunicación para la Transformación Social.  

https://www.kcd-ongd.org/cooperacion

MÉXICO

MUJERES Y PUEBLOS INDÍGENAS CONSTRUYENDO EN RED 
EL II FESTIVAL DE CINE Y RADIO COMUNITARIA PARA EL 
CUIDADO DE LAS VIDAS SOSTENIBLES DESDE MÉXICO A 
CENTROAMÉRICA.

Este proyecto, iniciado en diciembre de 2022 y finalizado en enero 
de 2025, forma parte de un proceso de largo plazo apoyado por la Agencia Vasca de Cooperación 
y Solidaridad (AVCS).

La iniciativa fortaleció la estrategia de comunicación comunitaria implementada Ojo de Agua, 
que promueve vidas sostenibles y libres de violencias, con un enfoque especial en los derechos 

ACCIONES DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO
EN EL EXTERIOR3

https://www.kcd-ongd.org/cooperacion
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de las mujeres, de las personas defensoras de derechos humanos y de los pueblos indígenas. El 
proyecto ha impulsado el trabajo en red y la comunicación comunitaria para el cuidado de la vida 
y los territorios en Oaxaca, México y Centroamérica, a través de diversas actividades:

· 	 Fortalecimiento de la comunicación comunitaria: formación en producción audiovisual y ra-
diofónica a los Espacios de Comunicación Comunitaria (ECC).

· 	 Acompañamiento a la lucha feminista en Oaxaca a través de la comunicación:

-	 Taller de cineminuto contra las violencias machistas y capitalistas con mujeres diversas 
de Oaxaca.

-	 Mapeo de fortalezas y sinergias entre organizaciones de la Asamblea de Mujeres Tejien-
do Comunidad y Lucha Antipatriarcal de Oaxaca (AMTCLAO).

-	  Producción de cortos audiovisuales para visibilizar el trabajo de dos organizaciones de 
la red feminista AMTCLAO.

Todas estas acciones convergieron en la celebración del II Festival de Cine y Radio Comunitaria 
“El lugar que habitamos-ELQH”, celebrado entre el 14 y al 22 de noviembre de 2024. En esta 
segunda edición, se recibieron 76 obras sonoras y 206 audiovisuales de 18 países de América, 
Europa y África. Se seleccionaron 66 obras de cine y audiovisuales y en la muestra “Las voces 
que somos” se presentaron 23 producciones.

En el marco del II Festival ELQH, se firmó un memorándum de colaboración con la Colectiva de 
Comunicaciones Montes de María, movimiento social de Colombia que organiza el Festival Au-
diovisual Montes de María. La Colectiva tiene como lema “Comunicación para el cambio social”. 
En este sentido EOLQH y el festival colombiano han colaborado para el intercambio y proyección 
de productos de cine y audiovisuales. En enero de 2025 se proyectó la muestra seleccionada de 
cine indígena del ELQH en el Festival Montes de María. Con esta acción finalizan las actividades 
planificadas y se cierra formalmente el proyecto. 

Proceso formativo audiovisual para infancias. Comunidad de Nativitas Cuatlán
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MÉXICO

MANANTIAL DE COMUNICACIÓN COMUNITARIA (MCC), UN ESPACIO DE FORMACIÓN Y 
PRODUCCIÓN EN OAXACA PARA TEJER REDES MESOAMERICANAS DE ACCIÓN PARA 
EL CUIDADO Y DEFENSA DE TERRITORIO Y LA GENERACIÓN DE VIDAS SOSTENIBLES Y 
LIBRES DE VIOLENCIAS

En la convocatoria de 2024 de la Agencia Vasca de Cooperación y Solidaridad (AVCS), se apro-
bó este proyecto con una subvención de 592.404,32 euros, dentro de un presupuesto total de 
781.842,07 euros. Esta iniciativa da continuidad a más de una década de trabajo conjunto entre 
Ojo de Agua Comunicación (OdA) y KCD ONGD, fortaleciendo la comunicación comunitaria como 
una herramienta clave para el empoderamiento de los grupos más vulnerables en las comu-
nidades indígenas de Oaxaca. El proyecto inició en diciembre de 2024 y tendrá una duración de 
dos años.

Como eje del proyecto y del accionar de OdA, se ha creado el Manantial de Comunicación Comu-
nitaria, el primer espacio en Oaxaca diseñado para el encuentro, el aprendizaje, el intercambio 
y la producción de contenidos, con la participación de comunicadoras y comunicadores comuni-
tarios, así como de personas defensoras de derechos y del territorio.

El proyecto impulsa procesos que fomentan liderazgos comunitarios con la producción autó-
noma de materiales audiovisuales y radiofónicos que sensibilicen e incidan en la construcción 
de vidas sostenibles y libres de violencias y en la defensa de los territorios y los derechos hu-
manos. En el mes de julio de 2025 se celebró el Campamento de Jóvenes contra las Violencias 
Machistas en Santa María Yucuhiti, Oaxaca. Las autoridades comunales y municipales brindaron 
facilidades como sedes. Se definieron los talleres del campamento con jóvenes. Se ubicaron 
facilitadores y talleristas con enfoque en educación popular y sensibilidad en los temas de vio-
lencia machista. Se escogieron como ejes temáticos del campamento las violencias digitales, 
noviazgo y autocuidado. Se presentaron 4 obras artísticas a la comunidad producidas por los jó-
venes (canción de rap, producción radiofónica, obra de teatro y exposición fotográfica) y dos pro-
ducidas por las talleristas (concierto de rap y obra de teatro). Serán productos audiovisuales de 
comunicación que se están divulgando entre jóvenes y colectivos sociales del estado de Oaxaca.

Proceso formativo audiovisual para infancias. Comunidad de Teotitlán 
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COLOMBIA

TRABAJANDO POR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, DE LAS 
PERSONAS DEFENSORAS DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS.

Desde 2015, KCD ONGD colabora con el Colectivo de Abogados y Abo-
gadas José Alvear Restrepo (CAJAR), una organización colombiana que 
lucha contra la impunidad, a favor de la defensa del territorio, la justicia 
social y la construcción de una paz duradera. CAJAR impulsa el acceso 
a la justicia y la reparación integral de víctimas del conflicto, liderazgos 

sociales y personas defensoras que han sufrido violencia política, social, de género y ambiental, 
con especial atención a colectivos de mujeres y comunidades indígenas.

En 2025, esta alianza se ha fortalecido con reuniones, encuentros y visitas de representantes de 
CAJAR a Euskadi. En estos espacios se han fortalecido los procesos colaborativos y han dado 
como resultado la identificación de “La búsqueda de justicia y reparación integral en Colombia” 
como línea de acción conjunta para futuros proyectos. Se busca contribuir a la construcción de 
la paz en Colombia mediante el acceso a justicia y reparación integral de víctimas del conflicto, 
liderazgos sociales y personas defensoras que han sufrido violencia social, política, de género 
y/o ambiental. Esta línea de acción se vertebra con el fortalecimiento organizativo de procesos 
de mujeres, indígenas y víctimas, y con la comunicación social como herramienta para la trans-
formación social.

CUBA 

PROMOVIENDO LA INCLUSIÓN SOCIOCULTURAL DE LAS MUJERES 
AFRODESCENDIENTES EN EL CENTRO HISTÓRICO DE LA HABANA A 
TRAVÉS DE LA GESTIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL CON PERSPECTIVA 
DE GÉNERO

Este proyecto, que se ha ejecutado con una subvención de 70.000 euros aporta-
da por el Ayuntamiento de Bilbao, ha consolidado sus principales resultados a 

lo largo del año 2025. Se ha extendido su ejecución durante tres meses, hasta febrero de 2026.

En el año 2025, el proyecto logró integrar de manera estructural la perspectiva de género en 
la gestión patrimonial del Museo Casa de África de la Oficina del Historiador de la Ciudad de 
La Habana, transformando tanto su discurso museológico como su programación cultural. La 
implementación de una nueva sala museográfica con enfoque de género, el desarrollo de he-

Participantes del curso para incorporar la perspectiva de género en la gestión del patrimonio cultural afrocubano
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rramientas metodológicas para el equipo técnico y la incorporación de contenidos específicos 
sobre la presencia y el protagonismo de las mujeres afrodescendientes en la historia cubana 
permitieron avanzar hacia una narrativa patrimonial más inclusiva, crítica y coherente con un 
enfoque de derechos. 

En términos de alcance, el proyecto superó los indicadores previstos: alrededor de 750 perso-
nas (72,3 % mujeres) participaron en las distintas acciones científicas, culturales y formativas 
impulsadas desde la Casa de África, fortaleciendo el conocimiento sobre los aportes de las 
mujeres afrodescendientes al patrimonio cultural cubano. Asimismo, más de 40 mujeres afro-
descendientes emprendedoras y creadoras del territorio visibilizaron y promovieron sus proyec-
tos culturales en el marco de la programación del museo, consolidando su reconocimiento en 
el ámbito local. Los talleres de formación “en fotografía, percusión, culinaria y producción de 
podcasts” contribuyeron al fortalecimiento de capacidades técnicas y expresivas, reforzando el 
empoderamiento individual y colectivo de las participantes.

El proyecto también impulsó una estrategia de comunicación y sensibilización orientada a po-
sicionar el papel de las mujeres afrodescendientes en la historia y la cultura afrocubanas. A 
través de materiales audiovisuales, campañas en redes sociales, cine-debates y un seminario 
internacional especializado, se generaron espacios de reflexión crítica sobre género, patrimonio 
y afroidentidades, alcanzando a más de 200 personas mediante acciones comunicacionales y 
superando los porcentajes de sensibilización previstos en los indicadores. Estas acciones no 
solo ampliaron la visibilidad pública de las mujeres afrodescendientes, sino que promovieron un 
diálogo intergeneracional y comunitario en torno a la memoria histórica y la equidad.

CUBA

PROMOVIENDO LA CULTURA COMO HERRAMIENTA DE TRANSFORMACIÓN SOCIAL EN EL 
CENTRO HISTÓRICO DE LA HABANA, DESDE UN ENFOQUE DE GÉNERO, PARTICIPACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 

Este proyecto, que se encuentra en ejecución desde diciembre de 2024, ha consolidado avances 
sustantivos durante el año 2025 en la incorporación transversal del enfoque de género en la 
gestión cultural de la Oficina del Historiador de la Ciudad de La Habana, así como en el fortaleci-

Especialistas de la OHCH en la gala de inauguración de la 17ª edición del Festival  de Cine Invisible “Film Sozialak” Bilbao. 
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miento de las industrias culturales y creativas (ICC) como motor de empoderamiento femenino y 
participación juvenil. Al cierre del año, 7 instituciones culturales de la OHCH y 1 Proyecto de De-
sarrollo Local habían desarrollado 15 acciones socioculturales orientadas a disminuir brechas 
de género en el patrimonio y las ICC, alcanzando el 50 % de cumplimiento del indicador previsto. 

Uno de los hitos del período fue la consolidación de la Red Colaborativa de Mujeres de La Haba-
na Vieja, que agrupa actualmente a 72 mujeres “gestoras culturales, emprendedoras y lideresas 
comunitarias” y que se ha convertido en un espacio estable de articulación, formación y visibili-
zación de iniciativas culturales lideradas por mujeres. En paralelo, se avanzó en el diseño de un 
diagnóstico participativo sobre mujeres jóvenes en situación de vulnerabilidad, en coordinación 
con la Facultad de Ciencias Sociales (FLACSO-Cuba), y se desarrollaron acciones de sensibiliza-
ción sobre discriminación y acoso laboral en el ámbito cultural, con participación mayoritaria de 
mujeres trabajadoras del sector. En el ámbito formativo y de creación, se impulsaron residen-
cias artísticas, talleres para adolescentes y espacios de experimentación escénica y audiovisual 
con enfoque de género y sostenibilidad ambiental. Al cierre del año 2025, 76 adolescentes (60 % 
mujeres) habían participado en procesos formativos, y se desarrollaron 12 productos culturales 
y comunicativos orientados a sensibilizar sobre igualdad de género, preservación patrimonial y 
cuidado ambiental. Asimismo, 65 mujeres creadoras y emprendedoras fortalecieron y promo-
vieron sus productos creativos a través de la programación cultural de la OHCH y de nuevos 
espacios impulsados por el proyecto.

En octubre de 2025, un equipo de profesionales de la Oficina del Historiador, dedicados a la ges-
tión cultural, el trabajo con infancias, adolescencias y juventudes, y la comunicación audiovisual, 
participaron en una misión de intercambio técnico y cultural en Bilbao, donde pudieron conocer 
la experiencia del Festival de Cine Invisible Film Sozialak, que organiza de forma anual KCD 
ONGD, así como actividades colaterales como los intercambios con alumnado de institutos vas-
co en el marco del Festival. La experiencia sirvió para identificar herramientas, iniciativas y me-
todologías replicables al contexto del Centro Histórico, específicamente para las actividades de 
sensibilización y comunicación para la transformación social que se realizan desde el Programa 
Cultural de la OHCH dirigido a la comunidad de La Habana Vieja y de otras partes de la ciudad. 

Finalmente, el proyecto avanzó en la implementación de una estrategia de comunicación con 
perspectiva de género, destacando la puesta en marcha del Portal Web Habana Cultural y la 
realización de jornadas y eventos que sensibilizaron a 484 personas (60 % mujeres) sobre equi-
dad de género y sostenibilidad. En conjunto, los resultados alcanzados en 2025 evidencian un 
proceso de transformación institucional y comunitaria progresivo, que articula patrimonio, crea-
ción artística, participación juvenil y empoderamiento femenino como ejes estratégicos para un 
desarrollo cultural más inclusivo y sostenible en La Habana Vieja.

El proyecto se ejecuta con financiación de la Agencia Vasca de Cooperación y Solidaridad (AVCS), 
con una subvención de 600.000 euros, dentro de un presupuesto total de 754.098,38 euros.

CUBA

EL CENTRO HISTÓRICO DE LA HABANA VIEJA: HACIA LA INCLUSIÓN DEL URBANISMO 
ECOLÓGICO EN LA RESTAURACIÓN DEL PATRIMONIO

El proyecto inició formalmente su ejecución en febrero de 2025, consolidando una primera fase 
centrada en la planificación técnica, la articulación institucional y la puesta en marcha de los 
procesos constructivos y de adquisición estratégica de equipamiento y materiales necesarios 
para la implementación de las actividades formativas, de sensibilización e intercambio previstas. 

En este período se fortaleció la coordinación entre la Oficina del Historiador de la Ciudad de La 
Habana (OHCH), la Fundación Antonio Núñez Jiménez de la Naturaleza y el Hombre (FANJ) y 
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KCD ONGD, estableciendo un marco operativo sólido para el desarrollo del Centro Demostrativo 
de Arquitectura Sustentable en la sede de la FANJ. 

Se avanzó de manera significativa en la elaboración del proyecto técnico ejecutivo y en el inicio 
de los trabajos constructivos del Bloque 1 del inmueble, comenzando por la especialidad civil 
y estableciendo un sistema de seguimiento periódico de obra. Paralelamente, se activaron los 
procesos de licitación y adquisición de equipamientos clave para garantizar la sostenibilidad del 
edificio. 

Se dio inicio a la estrategia de sensibilización ambiental mediante la organización del primer 
taller del “Mapa de Emprendimientos Sostenibles de La Habana Vieja”, que reunió a empren-
dimientos locales, especialistas ambientales e instituciones públicas, constituyendo un primer 
paso en la articulación entre economía verde, patrimonio y transición ecológica justa. De ma-
nera global, 2025 ha sido un año de arranque estructural del proyecto, centrado en sentar las 
bases técnicas, institucionales y logísticas que permitirán, en las siguientes fases, desplegar 
plenamente el modelo de urbanismo ecológico aplicado a la restauración patrimonial en el Cen-
tro Histórico de La Habana Vieja. 

La iniciativa cuenta con un presupuesto de 667.580 euros, de los cuales 600.000 son financiados 
por la Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID). 

CUBA

EMPODERARTE: CONTRIBUYENDO AL EMPODERAMIENTO DE MUJERES EN LAS 
INDUSTRIAS CREATIVAS DE LA HABANA VIEJA, PARA UN DESARROLLO CULTURAL MÁS 
JUSTO Y SOSTENIBLE

Este proyecto, que ha iniciado su ejecución en diciembre de 2025, tiene como objetivo general  
contribuir a la igualdad de género y al empoderamiento económico de mujeres vinculadas a las 
industrias culturales y creativas (ICC) del Centro Histórico de La Habana, en coherencia con el 
ODS 5 y específicamente con la meta 5.5 relativa a la participación plena y efectiva de las muje-
res en la vida económica y pública. 

Como objetivo específico, el proyecto busca fortalecer las capacidades técnicas, organizativas 
y estratégicas de mujeres emprendedoras y gestoras culturales del territorio para mejorar la 
gestión, sostenibilidad y visibilidad de sus iniciativas culturales, promoviendo su liderazgo en 
el ecosistema creativo local. Para ello, se plantea combinar procesos formativos participativos, 
generación de redes de apoyo y establecimiento de alianzas estratégicas con instituciones cul-
turales y agentes del desarrollo local. 

Entre los resultados esperados se encuentra, en primer lugar, el fortalecimiento de compe-
tencias en gestión de proyectos culturales con enfoque de género y sostenibilidad ambiental, 
reduciendo brechas de acceso a formación, información y recursos. En segundo lugar, se prevé 
consolidar espacios de articulación y colaboración entre mujeres creadoras y emprendimien-
tos culturales, favoreciendo encadenamientos productivos y oportunidades de promoción. Fi-
nalmente, el proyecto aspira a contribuir a una mayor visibilización y reconocimiento social del 
aporte de las mujeres a las ICC del territorio, generando condiciones más favorables para su 
empoderamiento económico y su participación en la toma de decisiones culturales a nivel local. 

La iniciativa cuenta con un financiamiento de 70.000,00 euros, aportados por el Ayuntamiento de 
Bilbao. Teniendo en cuenta que ha iniciado formalmente a finales de 2025, durante el ejercicio 
anual no se reportan aún resultados de ejecución significativos, centrándose este periodo en la 
planificación operativa, coordinación con la Oficina del Historiador de la Ciudad de La Habana y 
preparación de las acciones previstas para su implementación a lo largo de 2026. 
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SENEGAL

PROMOCIÓN DEL PATRIMONIO DE SAINT LOUIS (SENEGAL) 
CON PARTICIPACIÓN COMUNITARIA, EQUIDAD DE GÉNERO E 
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS SUR-SUR

Este proyecto, con una duración de tres años (diciembre 2023 - noviem-
bre 2026), cuenta con el apoyo del Ayuntamiento de Bilbao, que aporta 210.000 euros. Su enfoque 
innovador se basa en la participación comunitaria y la cooperación Sur-Sur, conectando Saint 
Louis, La Habana y Bilbao en la promoción del patrimonio cultural con equidad de género.

En este año 2025, el proyecto ha alcanzado un nivel de consolidación institucional, cultural y 
social muy significativo en la región de Saint-Louis, fortaleciendo la Oficina de Desarrollo (Cen-
tro Ndar Weesul) como un espacio de referencia para la promoción del patrimonio, la cultura 
y la comunicación con enfoque de género y sostenibilidad. El centro alberga una programación 
diversa de exposiciones, residencias artísticas, formaciones, conciertos, diálogos comunitarios 
y acciones de sensibilización ambiental, que han involucrado a más de 1.500 personas durante 
el año 2025.

Se ha consolidado una estrecha colaboración institucional con la Gobernación, la Prefectura, 
la Dirección Regional de Cultura, la Dirección de Patrimonio, la Universidad Gaston Berger, la 
Agencia de Promoción Turística y diversas asociaciones de mujeres, artistas y colectivos cultu-
rales. Esta articulación ha permitido situar la cultura como un motor de cohesión social, equi-
dad y desarrollo territorial. El proyecto está demostrando su capacidad de generar impacto 
posicionando a Ndar Weesul como un modelo de gestión cultural innovadora e inclusiva, que 
contribuye a la transformación sostenible y equitativa de Saint-Louis.

En el mes de enero de 2025, se desarrolló el XXIX Seminario internacional de Antropología Social 
y Cultural Afroamericana, en el Museo Casa de África. En el semanario, celebrado del día 5 al 10 
de enero, se proyectaron paneles expositivos sobre investigaciones realizadas por académicos 
nacionales e internacionales desde diferentes áreas de estudio con la perspectiva afrocubana, 
como medicina, antropología, historia, lingüística, e incluso el Arte. Se enfatizó el papel de la 
mujer cubana y afrodescendientes desde la etapa colonial hasta la actualidad. Hubo una parti-
cipación de 100 personas entre panelistas y oyentes de los cuales el 60 % era representado por 
personas pertenecientes al sexo femenino, el 58 % tuvo representación del sexo masculino y 2 
% de representación no binaria. 

Actividad de la presentación del libro en Ndar Weesul Cartel de la presentación del libro de Zoudiba Fall, “Conver-
saciones entre mujeres” 
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EGIPTO, EL LÍBANO Y EUSKAL HERRIA

COMUNICACIÓN, CONSOLIDACIÓN DE REDES SOLIDARIAS Y 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE MUJERES CINEASTAS 
A FAVOR DE LA IGUALDAD DE GÉNERO, LOS DERECHOS HUMANOS, 
LA INTERCULTURALIDAD Y LA SOSTENIBILIDAD DE LA VIDA. DESDE 
EGIPTO HACIA EL MUNDO. 

El proyecto fue ejecutado conjuntamente con la socia local Klaketa Áarabe, y contó con el apoyo 
de la Diputación Foral de Bizkaia, que aportó una subvención de 120.000 euros de un presupues-
to total de 155.543,28 euros, y tuvo un período de ejecución de 12 meses, desde diciembre de 
2024 hasta diciembre de 2025. 

Durante este año, la iniciativa consolidó un proceso integral de formación, creación, exhibición y 
articulación internacional de mujeres cineastas del mundo árabe, 

En el ámbito formativo, se fortalecieron las capacidades profesionales de realizadoras median-
te talleres especializados en Egipto y Líbano y a través del Laboratorio “Entre Cineastas”, que 
ofreció mentorías personalizadas a proyectos documentales de distintos países de la región. 
Paralelamente, se brindó acompañamiento a iniciativas audiovisuales vinculadas a la defensa 
medioambiental, integrando sostenibilidad y creación cinematográfica como herramienta de in-
cidencia social. 

En el plano de la exhibición y sensibilización, la Caravana “Entre Cineastas” en El Cairo y Bilbao 
reunió a un público amplio y diverso, generando espacios de diálogo sobre igualdad de género, 
derechos humanos y justicia social. Asimismo, se avanzó en la puesta en marcha del programa 
educativo “Entre Cineastas Educación” y en la activación de la plataforma digital de la red, am-
pliando la visibilidad internacional de las obras realizadas por mujeres. 

De forma general, el proyecto ha contribuido de forma significativa al empoderamiento profe-
sional de mujeres cineastas árabes, a la consolidación de redes solidarias transnacionales y a la 
utilización del cine como herramienta transformadora para la promoción de la igualdad de gé-
nero, los Derechos Humanos y la sostenibilidad de la vida en contextos marcados por conflictos, 
censura y desigualdades estructurales.

EGIPTO, EL LÍBANO Y EUSKAL HERRIA

EMPODERAMIENTO DE MUJERES EN LA INDUSTRIA CINEMATOGRÁFICA PROMOVIENDO 
LA EQUIDAD DE GÉNERO, LOS DERECHOS HUMANOS, LA SOSTENIBILIDAD DE LA VIDA Y 
LA INTERCULTURALIDAD, FORTALECIENDO REDES DESDE EGIPTO AL MUNDO. 

El proyecto ejecutado de conjunto con nuestra socia local Klaketa Árabe, ha sido aprobado por la 
Diputación Foral de Bizkaia en su Convocatoria de 2025, y cuenta con una subvención de 120.000 
euros, que representa el presupuesto total de la iniciativa. 

Ha iniciado su ejecución en diciembre de 2025 y plantea para 2026 una estrategia integral de 
intervención orientada a consolidar a mujeres cineastas del mundo árabe como agentes de 
transformación social a través de la Comunicación para la Transformación Social (CpTS). 

El objetivo general del proyecto es contribuir al empoderamiento de mujeres en la industria 
cinematográfica en contextos marcados por la censura, la desigualdad estructural y la preca-
riedad del sector audiovisual, promoviendo narrativas comprometidas con la igualdad de gé-
nero, los Derechos Humanos, la interculturalidad y la sostenibilidad de la vida. Como objetivo 
específico, se propone fortalecer las capacidades técnicas, creativas y estratégicas de mujeres 
cineastas emergentes y profesionales, al tiempo que se amplían y consolidan redes solidarias de 
producción y difusión entre Egipto, Líbano, otros países del mundo árabe y Bizkaia. 
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La estrategia para 2026 se articula en cuatro ejes principales. En primer lugar, el fortalecimien-
to de capacidades mediante la implementación del Taller de Documental Creativo en Egipto y 
su extensión en Líbano, el Taller del Rough Cut para cineastas en fase de postproducción, y el 
programa de mentoría “Entre Cineastas Lab”, abierto a mujeres y hombres con proyectos que 
integren perspectiva de género. En segundo lugar, el acompañamiento solidario en la produc-
ción, promoviendo modelos colaborativos entre cineastas que rompan con la lógica competitiva 
de la industria comercial. En tercer lugar, la difusión e intercambio a través de la Caravana “En-
tre Cineastas” en Egipto y Bilbao, reforzando los espacios presenciales de proyección y debate 
crítico con el público. Finalmente, el proyecto prioriza el fortalecimiento de redes de sororidad 
“como el colectivo Ma’an y la Red Entre Cineastas” para sostener procesos colectivos de apoyo 
profesional, intercambio y construcción de narrativas alternativas. 

EL SALVADOR

EJERCICIO SEGURO DEL DERECHO A LA COMUNICACIÓN Y LA 
LIBERTAD DE EXPRESIÓN EN EL SALVADOR

El proyecto, que ha sido ejecutado por la socia local ACUA y la red de radios 
comunitarias de ARPAS, ha concluido en diciembre de 2025, tras solici-
tar una prórroga de seis meses, para poder finalizar su implementación, 
debido al recrudecimiento del contexto político, de represión, persecución 
política y criminalización por parte del gobierno salvadoreño a líderes co-

munitarios, miembros de organizaciones sociales, comunicadoras y comunicadores, entre otras 
personas vinculadas a la denuncia social y la defensa de derechos humanos. 

En paralelo, entró en vigor en El Salvador, la Ley de Agentes Extranjeros (Decreto N° 308, 30 de 
mayo de 2025), que estableció un marco legal altamente restrictivo para organizaciones que re-
ciben fondos de cooperación internacional. Dicha ley impone cargas fiscales desproporcionadas, 
y otorga a la administración amplias facultades para prohibir, limitar o sancionar actividades 
legítimas de defensa de derechos y de libertad de expresión, bajo pretextos de “orden público” 
o “seguridad nacional”. En este contexto, tanto ARPAS como ACUA y sus respectivas redes de 
aliados, han estado expuestas a un riesgo creciente de criminalización institucional. 

El proyecto ha permitido fortalecer de manera integral las capacidades técnicas, políticas y or-
ganizativas de 17 radios comunitarias para ejercer la comunicación desde un enfoque de género 
y derechos humanos en un contexto de restricción del espacio cívico. 

En el ámbito del fortalecimiento de capacidades, los procesos formativos en derechos humanos, 
derechos de las mujeres, nuevas masculinidades, sostenibilidad ecológica, liderazgo y nuevos 

Participantes del Taller del Documental Creativo en el Líbano.
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modelos de comunicación involucraron a centenares de comunicadoras, comunicadores y lide-
razgos territoriales, mejorando de forma sustantiva la calidad de los contenidos y su enfoque 
crítico. La entrega de equipamiento radiofónico y multimedia permitió a las radios transitar ha-
cia la producción digital y multiplataforma, ampliar audiencias y posicionar en la agenda pública 
problemáticas invisibilizadas por los medios hegemónicos, como los conflictos socioambien-
tales, el derecho humano al agua y las vulneraciones de derechos en el marco del régimen de 
excepción.

Asimismo, se consolidó un modelo de producción comunicacional articulado a nivel nacional 
mediante la implementación de un plan comunicacional común, la realización de campañas, la 
cobertura conjunta de procesos electorales y el fortalecimiento de redes territoriales entre ra-
dios y organizaciones sociales. Esto ha contribuido a reforzar la comunicación alternativa como 
herramienta de contraloría social, incidencia política y construcción de pensamiento crítico des-
de los territorios.

En materia de protección, el proyecto generó condiciones concretas para el ejercicio seguro del 
periodismo comunitario: todas las radios cuentan con planes integrales de seguridad y proto-
colos con enfoque de género, se desarrollaron procesos de formación en seguridad digital y 
autocuidado, y se avanzó en la habilitación de un espacio de refugio temporal para personas 
comunicadoras y defensoras en situación de riesgo. En conjunto, los resultados alcanzados han 
fortalecido el rol de las radios comunitarias como actores clave en la defensa de derechos, la 
protección colectiva y la construcción de una ciudadanía informada y organizada en El Salvador.

El proyecto ha sido financiado por la AVCS, que ha aportado una subvención de 591.275,28 euros 
de un presupuesto total de 739.361,23 euros.

EL SALVADOR

PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL CULTURAL DESDE LA PARTICIPACIÓN SOCIAL 
Y COMUNITARIA EN EL SALVADOR

En 2025 fue aprobado este proyecto, por eLankidetza-Agencia Vasca de Cooperación y Solidari-
dad, con una subvención de 600.000 euros de un presupuesto total de 750.000 euros. La iniciativa 
tendrá 24 meses de duración, y será implementada de conjunto con la socia local Fundación 
Equipo Maíz en El Salvador. 

Tiene como objetivo general fortalecer el desarrollo sostenible y democrático en El Salvador a 
través de la cultura como herramienta de transformación social, en un contexto de regresión 
democrática, vulneración de derechos y debilitamiento del tejido organizativo. 

Como objetivo específico, la propuesta busca fortalecer las capacidades políticas, organizativas 
y comunicacionales de organizaciones sociales y comunidades “con especial énfasis en mujeres 
y juventudes” para la defensa y promoción de derechos culturales, ambientales, de las mujeres 
y organizativos, desde un enfoque participativo, crítico e interseccional. 

Entre los principales resultados esperados se plantea, en primer lugar, el fortalecimiento de 
liderazgos comunitarios mediante procesos formativos en análisis crítico de la realidad, me-
moria histórica y herramientas metodológicas participativas. En segundo lugar, el impulso de 
acciones culturales, artísticas y comunicacionales que permitan ampliar la incidencia social y 
llegar a nuevos públicos a través del arte y la comunicación popular. Finalmente, el proyecto 
prevé fortalecer la articulación entre organizaciones sociales, promoviendo redes solidarias, 
mecanismos de protección integral para personas defensoras y estrategias colectivas frente a 
la criminalización y el cierre de espacios cívicos. 

En conjunto, la iniciativa apuesta por la cultura, la educación popular y la memoria histórica 
como ejes estratégicos para reconstruir tejido social, ampliar la participación comunitaria y 
sostener la defensa de derechos en un entorno político adverso. 
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EL SALVADOR

ARTICULACIÓN REGIONAL DE ORGANIZACIONES SOCIALES Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
COMUNITARIA

Este proyecto ha sido aprobado en 2025 por eLankidetza-Agencia Vasca de Cooperación y Solida-
ridad, que ha aportado una subvención de 600.000 euros de un presupuesto total de 750.335,48 
euros. 

El proyecto, que ha iniciado su ejecución en diciembre de 2025, tendrá una duración de 24 me-
ses, y es implementado de conjunto con un consorcio de entidades locales de El Salvador y 
Guatemala, conformado por: la Federación Guatemalteca de Escuelas Radiofónicas (FGER), la 
Asociación Comunitaria Unida por el Agua y la Agricultura (ACUA) y la Comunidad Intercultural 
para Estudios Sociales (CIES). 

La iniciativa tiene como objetivo general contribuir a la reconstrucción democrática y al cumpli-
miento de los derechos humanos en Guatemala y El Salvador, mediante la defensa de la libertad 
de expresión y el fortalecimiento del pluralismo mediático en un contexto de cierre del espacio 
cívico y creciente criminalización de personas defensoras. 

Como objetivo específico, la propuesta busca fortalecer la articulación regional entre organiza-
ciones sociales y medios de comunicación comunitaria para proteger a personas defensoras en 
situación de riesgo y garantizar el ejercicio seguro del derecho a la comunicación. El proyecto 
parte del reconocimiento de que la comunicación comunitaria, la organización territorial y la 
protección integral son dimensiones inseparables en contextos autoritarios. 

Para ello, se plantean tres resultados principales. En primer lugar, el fortalecimiento técnico, 
político y organizativo de radios comunitarias y medios populares, incorporando enfoques de 
género, derechos humanos y seguridad integral. En segundo lugar, la consolidación de la arti-
culación entre medios, organizaciones de mujeres rurales y juventudes, promoviendo agendas 
comunes de incidencia, cultura de paz y defensa territorial. En tercer lugar, la generación de 
condiciones concretas de protección integral para personas defensoras y comunicadoras en 
riesgo, incluyendo protocolos, redes regionales de apoyo y mecanismos de resguardo temporal. 

CONTINUIDAD DEL TRABAJO DE KCD ONGD EN 2026

Desde KCD ONGD, en el año 2026 reafirmamos nuestro compromiso con la transformación 
social tanto en Euskadi como en el Sur Global. La labor realizada en 2025 ha sido clave en este 
camino para fortalecer redes, generar impacto y consolidar procesos que impulsan la equidad 
de género, la inclusión y el desarrollo sostenible a través de la cultura y la comunicación.

Continuaremos desarrollando iniciativas de Educación para la Transformación Social y promo-
viendo la producción y difusión audiovisual con impacto social. Espacios como el Festival Inter-
nacional de Cine Invisible “Film Sozialak” de Bilbao o la Caravana de Cine realizado por Mujeres 
seguirán siendo herramientas fundamentales para sensibilizar, fomentar el pensamiento crítico 
y fortalecer la participación ciudadana.

Además, nuestras acciones en cooperación internacional seguirán acompañando procesos co-
munitarios en el Sur Global, colaborando con organizaciones en países como: Cuba, México, 
Colombia, El Salvador, Senegal y Egipto. Desde el impulso de la comunicación comunitaria hasta 
la defensa de los derechos humanos y la equidad de género, apostamos por un trabajo conjunto 
basado en la solidaridad y la justicia social.

En 2026, seguiremos construyendo puentes entre territorios, culturas y realidades, convencidos 
de que el cambio es posible cuando se apuesta por el trabajo colectivo y el compromiso con un 
mundo más justo y sostenible.
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Kontu hauek Charman Auditores S.A.-k ikuskatuko ditu. Eusko Jaurlaritzan aurkeztuko dira 2026ko ekainare-
n30a baino lehen eta erakundearen webgunean (www.kcd-ongd.org) argitaratuko dira. 
Estas cuentas serán auditadas por Charman Auditores S.A. y serán depositadas en Gobierno Vasco antes del 
30 de junio de 2026 y se publicarán en la web de la entidad www.kcd-ongd.org.

	 V.O. Presidenta                                        V.O. Secretario

Balance de cuentas Ejercicio 2024
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n30a baino lehen eta erakundearen webgunean (www.kcd-ongd.org) argitaratuko dira. 
Estas cuentas serán auditadas por Charman Auditores S.A. y serán depositadas en Gobierno Vasco antes del 
30 de junio de 2026 y se publicarán en la web de la entidad www.kcd-ongd.org.

	 V.O. Presidenta                                        V.O. Secretario
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